N

CCPPNU

Caisse commune des

pensions du personnel

Les séances virtuelles de la CCPPNU

Essentiels sur les pensions
pour les participants

23 octobre 2024

SECTION DES SERVICES A LA CLIENTELE ET
DE LA COMMUNICATION (CSS)

Bangkok, Geneve, Nairobi, New York




Pour les dates, sujets et informations pertinentes pour les
futures séances virtuelles sur les pensions, veuillez consulter
la page Web dédiée:

La prochaine séance en francais sera en avril sur le theme
« Essentiels sur la cessation de service et
la préparation a la retraite » .
Joignez-nous !



https://www.unjspf.org/fr/seances-dinformation-virtuelles-sur-les-pensions/
https://www.unjspf.org/fr/seances-dinformation-virtuelles-sur-les-pensions/

AVERTISSEMENT:

Cette présentation est mise a disposition pour l'information pratique des
participants, retraités et autres bénéficiaires de la Caisse.

En cas d'ambiguité ou d'incohérence entre les informations fournies
dans le présent document et les Statuts, Reglements et le systeme
d'ajustement des pensions de la Caisse, toute décision sera fondée sur
les dispositions appropriées qui y figurent.

Si cette présentation devait étre fournie par du personnel autre que le
personnel de la Caisse, toute ambiguité ou incohérence devrait
également étre clarifiée soit avec les dispositions appropriées, soit par
des communications avec le personnel de la Caisse.



La présentation d’aujourd’hui...

Caisse commune des
pensions du personnel
des Nations Unies

1. Apercu de la Caisse des pensions (CCPPNU) et du Régime de pensions des Nations Unis
2. Définitions et facteurs clés en matiere de pensions : apprendre a parler « pensions »
3. La participation a la Caisse : tout ce qu’il faut savoir
Pause de 10 minutes
4. Apercu de toutes les prestations de la Caisse
5. Apercu des prestations de survivants et autres prestations

6. Démonstration de votre boite a outils « pension »: le site web de la CCPPNU, votre
espace client CCPPNU (MSS), « Comment
contacter la Caisse »
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La CCPPNU.
qui sommes-nous et
quelle est notre mission »
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Le site Web de la CCPPNU.
https:// www.unjspf.org/fr,



https://www.unjspf.org/fr/
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Videéos:
« Bienvenue a la Caisse »
et
« Le fonctionnement de la Caisse »



https://www.unjspf.org/fr/ressources/all-videos/
https://www.unjspf.org/fr/ressources/all-videos/

Le régime de la Caisse

= La CCPPNU offre un régime de retraite a prestations déterminées

= Un tel régime assure au participant ayant droit a une prestation de retraite,
un pourcentage de sa remunération moyenne finale au moment de sa
retraite, payable a vie et ajustée sur le cout de la vie

= Les prestations de retraite ne sont pas directement déterminées par le
montant des cotisations versées par le participant au cours de sa période
d’affiliation a la Caisse, mais sont fonction du service contribuable, du
salaire moyen final et de I'dge a la date de séparation du service du
participant

= Lerégime de pension de la CCPPNU est basé sur le dollar américain (USD).
Cela implique que les cotisations des participants sont déclarées a la Caisse
en USD et toutes les prestations de la Caisse sont initialement calculées en
USD.




La mission de |la Caisse

Le régime de la Caisse a pour objectif:

- d’offrir a ses benéficiaires d’une prestation mensuelle un revenu de
substitution proportionnel au traitement percu par le participant en cours
d’emploi et a la durée du service contribuable a la Caisse

et

- de couvrir ses participants contre les risques d’invalidité et de déces (au
cours du service ou apres le départ en retraite) et d’offrir un revenu de
substitution au bénéficiaire d’une prestation d’invalidité ou survivants en
droit de percevoir des prestations de survivants



La mission de |la Caisse

Ainsi la Caisse a comme mission d’assurer aux membres du personnel des
organisations affiliées a la Caisse des prestations...

= de retraite a vie, |!c))ou\r ceux qui a la date de separation ont une période de
service contribuable a la Caisse de 5 années ou plus (i.e. qui ont des ‘droits
a pension acquis’)

=__Vous devez avoir cotisé a la Caisse pendant 5 ans ou plus pour avoir acquis le droit a une forme de
pension de retraite a vie.
’. [ o I 4

= de déces

= et/ou des prestations connexes

L'acquisition de droits a pension n'est PAS requise, i.e. vous étes couvert pour le risque d'invalidité et de
deces a partir du moment ou vous etes admissible a la participation de la Caisse, c'est a dire vous avez passe
I’'examen médical dans votre organisation employeuse avec succes.




La Caisse sert qui ? — Chiffres de 2023

Caisse commune des
pensions du personnel
des Nations Unies

Organisations membres
Au 31 decembre 2022, les 25 organisations membres de la Caisse sont:
Organisations membres Nombre d Année
participants  d'admission
L ] ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR L'ALIMENTATION ET FAO 15 990 1950
LAGRICULTURE
I UNESCO 2601 1951

SCIENTE ET LA CULTURE

- ORGANISATION MONDIALE DE LA PROPRIETE INTELLECTUELLE OMPI 1200 1977
AF FI LI E E S COUR PENALE INTERNATIONALE

ORGANISATION DES NATIONS UNIES. ONU 89446 1949
ORGANISATION MONDIALE DE LA SANTE oMms 1551 1949
ORGANISATION INTERNATIONALE POUR LES MIGRATIONS oM 9968 2007
ORGANISATION INTERNATIONALE DU TRAVAIL o 4408 1953
AGENCE INTERNATIONALE DE L'ENERGIE ATOMIQUE AIEA 2687 958
O EGA N I SATIO NS ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR L'EDUCATION, LA

cPI 1107 2004
ACC D R D S D E UNION INTERNATIONALE DES TELECOMMUNICATIONS uir 781 1960
ORGANISATION DE L'AVIATION CIVILE INTERNATIONALE OACI 725 1951
ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR LE DEVELOPPEMENT ~ ONUDI 703 986
T RA N S F E RT INDUSTRIEL

FONDS INTERNATIONAL DE DEVELOPPEMENT AGRICOLE FIDA. 665 1977
ORGANISATION METEOROLOGIQUE MONDIALE oMM 407 1952
Saved to this PC ORGANISATION MARITIME INTERNATIONALE oMl 353 1959
= ORGANISATION DU TRAITE D'INTERDICTION COMPLETE DES oTICE 363 2019

u"e cﬂl!!e en ESSAIS NUCLEAIRES
TRIBUNAL SPECIAL POUR LE LIBAN TSL 186 2009

CENTRE INTERNATIONAL POUR LE GENIE GENETIQUE ET LA CIGGB 174 996

pleine croissance

ORGANISATION MONDIALE DU TOURISME oMmT 97 996

AUTORITE INTERNATIONALE DES FONDS MARINS IsA B 1998

CENTRE INTERNATIONAL D'ETUDES POUR LA CONSERVATION ET ICCROM 50 1981
B LA RESTAURATION DES BIENS CULTURELS

UNION INTERPARLEMENTAIRE uip 4t 2005
TRIBUNAL INTERNATIONAL DU DROIT DE LA MER TIDM 39 1997
. . o ORGANISATION EUROPEENNE ET MEDITERRANEENNE POURLA  OEPP il 1983
PROTECTION DES PLANTES
' ARRANGEMENT DE WASSENAAR SUR LE CONTROLE DES WA % 2021
' EXPORTATIONS D'ARMES CLASSIQUES ET DE BIENS ET

TECHNOLOGIES A DOUBLE USAGE
PARTICIPANTS ot —

" 4

PRESTATIONS PERIODIQUES

parle o " Iuide la FAG.

Total annuel des contribu-
pour une valeur annuelle tions versées par les em-

de $3.52 milliards ployés et les employeurs:
$3.40 milliards

+122.000 requétes adressées




Temps pour un quiz sur les pensions

43
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2. Définitions et facteurs clés en
matiére de pensions:
apprendre a parler « pensions »
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Définitions et concepts utilisées dans le langage de pension CCPPNU
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des Nations Unies

= Date d’admission / date d’entrée a la Caisse:
— Ladate a laquelle vous avez remplis les conditions pour devenir membre de la Caisse
— Ladate a laquelle vous avez commencé a payer des contributions a la Caisse

— La date qui détermine votre age normal de retraite aux fins de |la pension, votre age de retraite anticipée et d’autres facteurs
importants.

— La date d’admission peut étre différente (plus tard) de votre « Date de début de service contribuable » (par exemple, sivous avez
opté de ‘valider’, ‘restituer’ ou de ‘transférer’ des droits a pension vers la Caisse).

Le relevé de pension annuel

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND
ANNUAL STATEMENT AS OF 31 DECEMBER 2018

SEE Bhxperink §o web page below) O OUR WEBSITE FOR ANMNUAL STATEMENT EXPLANATION NOTES.

M the bk mhowe Ooss rol work OOy 0yl BBnnte Drowses e oo see
i e urysg and-

RAARITAL
ETATUS

Single

Date d’admission/d’entrée a la Caisse D. OTHER CONTRIBUTIONS

PAYENTS)

N US DOLLARS)

PARTICIPATION 1. CURRENT YEAR
vE THS DAYS PATMEMNT

Date de début de service contribuable

BESTORATION

] 14 a3 o r o 1 23

I OFSGINAL BALAMNCE %

1 o o L] o o a

3 AMCHUIMNT PRal) PECER
T 1 JAMLLARY

4 AR

CURREMNT
PAYMENTS

5 RERAIMNIMG DALANCE AT
31 DECEMBER 2018

L.




Définitions et concepts utilisées dans le langage de pension

Service contribuable / durée d’affiliation:

Votre service contribuable est la période totale (en années, mois et jours) pour laquelle vous avez payé des contributions
a la Caisse au cours de votre affiliation.

La durée totale de votre service contribuable a |la date de séparation du service détermine a quelle prestation de la Caisse
vous aurez droit.

La durée de votre service contribuable détermine aussi des facteurs de réduction applicables en cas de retraite anticipée.

Vous pouvez avoir plusieurs périodes de service contribuables a I'intérieur d’'une méme période d’affiliation. C’est-a-dire,
vous pouvez avoir de périodes d’interruption de service (non-contribuables) qui séparent différentes périodes de service
contribuable, a conditions que les interruptions de service n‘excedent 36 mois et qu’aucun paiement a étre fait par la Caisse
suivant votre séparation.

Pour ceux qui ont droit a une prestation périodique, la durée totale de votre service contribuable détermine un des facteurs
clés pour calculer le montant de votre prestation périodique future: le taux d’accumulation.

Plus votre période de service contribuable est longue, plus votre taux d’accumulation est élevé et impacte positivement
votre retraite future.

Rappel:

-> Si votre service contribuable est de moins de 5 années : vous avez droit seulement a un versement de départ (non pas a
une prestation de retraite payable a vie).

-> Si votre service contribuable est de 5 années ou plus : vous pouvez opter pour une prestation de retraite payable a vie.




Service contribuable et droit a prestation

Droit a prestation en fonction de la durée du service contribuable
atteint a la date de séparation de service...

Moins de 5 années 5 années ou plus

de service contribuable de service contribuable

) Pension de retraite a I'age normal
Versement de départ

Disponible pour tout service
contribuable (moins ou plus de 5
années), a condition que le participant
quitte le service avant

son age normal de retraite Versement de départ (avant I'age normal)

Pension de retraite anticipée

Pension de retraite différée

Pension d’invalidité / Pension de survivant/s

Peu importe la durée de service contribuable a la Caisse;
seule condition: avoir passé avec succes les examens médicaux au commencement de I'emploi




Définitions utilisées dans le langage de pension

= Taux d’accumulation:

— Le taux auquel votre pension de retraite s’accumule pour chaque
année et mois d’affiliation.

— Pour chague mois/année que vous payez des contributions a la Caisse
vous allez accroitre votre taux d’accumulation de prestation (jusqu’au
max. de 70% de votre rémunération moyenne finale).

— Ce taux varie en fonction de |la date de votre début admission a la
Caisse.



Taux d’accumulation

Période de service Date d’admlssmn a la Caisse: Date d’admission a la Caisse:
contribuable avant 01 janvier 1983 le 01 janvier 1983 ou apres

Année(s) 1a 5 1,50% p.a. => 7,50% max 56,25% max

Années 5 3 10 2,00% p.a. => 60% max 1,75% p.a. => 8,75% max pour cette
periode de 30

Années 10 a 30 2,00% p.a. => 40,00% max annees

Années 30 a 35 1,00% p.a. => 5% max 2,00% p.a. => 10,00% max

Au-dela de 35 années de 1,00% p.a. => 5% max 1,00% p.a. => 3,75% max

service contribuable
Maximum TAA 70% 70%

Durée de service contribuable

correspondant 40 années 38,75 années
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Définitions utilisées dans le langage de pension CCPPNU

Caisse commune des
pensions du personnel
des Nations Unies

* Rémunération aux fins de la pension (RFP):

— Le baréeme mondial de la rémunération aux fins de la pension est utilisé pour déterminer les cotisations a la Caisse et pour calculer les prestations
périodiques.

— Il est applicable a tout le personnel aux grades professionnels (voir le tableau ci-dessous pour les taux applicables a compter du 1°" janvier 2024).

— Larémunération considérée aux fins de la pension des grades services généraux est égale a leur salaire brut majoré de toute allocation ouvrant droit
a pension (telle que l'allocation linguistique). Le salaire brut est établi en monnaie locale, mais la rémunération et les prestations ouvrant droit a
pension sont fixées en dollars des Etats-Unis.

— Sivous souhaitez connaitre les taux de RFP applicables pour votre cas pour une période donnée, le personnel professionnel peut visiter le site web de
la Commission de la fonction publique internationale (ICSC), qui est I'organisme mandaté par les Nations Unies pour établir et publier ces taux de RFP
pour toutes les participants de la CCPPNU https://icsc.un.org/Home/DataPR; ou, le personnel P ou SG pourraient vérifier leur dernier relevé de salaire
mensuel pour leur taux de RFP le plus récent.

Pensionable remuneration for staff in the Professional and higher categories

In US dollars - effective {January 2022 |

Level TEPS
I /] I v v Vi Vil IX X Xi Xl X

USG | 383,99
ASG [ 351,191
D-2 || 285974 201905 297836 303773 309711] 315645 321573] 327512 333443] 339374
D1 || 257.356] 262565] 267,784 272,999 278192 283409] 288621 293822 299039 304,245 309455 314659 319,873
P2 223565 227998 232.434] 236861 241,297 250,162 254,500] 259,024] 263452 267,889 272,312 276,754
P4 || 184401 188677 192956] 197,232] 201508 205784 210068] 214,344] 218620 222891 227177] 231.443] 235722
P-3 || 151,138] 155041 158,947| 162,846 166,754] 170,655| 174,580 178544] 182,499 186,455 190,424] 194,379] 198,340
P2 || 117035 120431 123826] 127,221] 130649] 134,144 137.641] 141,120] 144615] 148105 151597] 155007 158,584
P-1 || 90263] 93148 96,029 98915 101,795 104,683] 107,562 110450 113,330 116,218 119,009] 121,980] 124,865



https://icsc.un.org/Home/DataPR
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Rémunération aux fins de la pension (RFP) CCPPNU

Caisse commune des
pensions du personnel
des Nations Unies

Cotisations a la Caisse: dans votre bulletin de salaire mensuel, vous pouvez voir, chaque mois, le montant de vos propres cotisations a la Caisse et de celles de
I'organisation. Vous payez 7,9% (= 1/3) et I'organisation paie 15,8% (= 2/3) du total des contributions de 23,7% de votre RFP.

Vous trouverez ci-dessous la fiche de salaire du mois de novembre 2020 d'un membre du personnel professionnel des Nations Unies, indiquant les montants
pertinents (c'est-a-dire le taux annuel de la RFP applicable pour le mois donné, le montant des cotisations du participant et le montant des cotisations de
I'Organisation, etc.).

Attention: votre rémunération aux fins de la pension N’EST PAS équivalente au montant de votre prestation future de la Caisse!

UNITED NATIONS SECRETARIAT SECRETARLAT DES NATIOMNS UNIES

STATEMENT OF EARMIMGS AND DEDWCTIHOMNS RELEVE DES EMOLUMENTS ET RETENUES

= _ Imclex Mo =

Pension Remurn s 218,528.00 PayPericd 01-MNMowv-2020 - 30-MNowv-2020 HNare
Cat-Grd-Step P-5-08 =
Dty St sheww ork
Corrrennt Moritlh Retroactive Total in Base Currerncy (LISO)
Earrnings
Sross Salany u=srr
Post Adjustoeent 7030 ) LISy
Torals i |

IDredr CERorTs

Staff Member's Pension
S rase oa
(Avetma)
LIMNHC MY Staff Linion usor
Dental Inswurances Contributicon
(Cigmal usoD

Totals

el Paws 3

AL STITrernts

usor

Orgranization s Coniributiory
UM Dental Insurance Sulxsicy

LIS O

Organization’'s Pension
Coniribution usD 2,87Tr.29 2.8TT7.29

[avetma) =D




Rémunération aux fins de la pension (RFP) — Exemple services généraux (L-4/5 en sept. 2019) - Abidjan, Cote D’lvoire

Level |
1 (Grosg) 5652
(Gross Pens ) 5648
(Total Met) 4578
(Met Pens.) 4578
{HPC) g
2 (Gross) 7062
(Gross Pens.) 7061
(Total Met) 5720
{Met Pens ) —
(MPC)
3 {Gross)
(Gross Pens.)
(Total Met)
(Met Pens.)

(MPC)

(Gross Pens ) 10945
BB64
(Met Pens.) 8864

(MPC} o

5996
5993
4857
4857

7493

1817
11614
9406
9406
a

UMNMITED MATI NS

8022
a022
0

12321
12283
9948
2948
a2

Rémunération aux fins de la pension (RFP)

M ATIONS UNIES

&)

Abidjan (Cote D'lvoire)

General Service Category - Annual Salaries and Allowances
(in thousands of CFA francs) a/

Effective 1 February 2019

5 T E F 5
I v Wl Vil W X X
6685 7030 7374 7719 8063 8407 8752
6683 7028 7373 7718 8063 8408 8753
5415 5694 5973 6252 6531 6810 T089
5415 5694 5973 6252 6531 G810 7089
[ 0 a [ a 0 o
8354 8785
B354 BT84
6767 116
6767 7116
2 0
10443 10983
10444 10983
B459 B8O6
8459 8896
a2 0
13025 e 14433 15137 15841 16544 17248
12952 13620 14289 14858 15627 16296 16965
10480 “ 11574 12116 12658 13200 13742
10480 11032 11574 12116 12658 12200 13742
[ 0 a [ a 0 o

Flbf

9096

7368
7368

11370
11370
9210
82710

14380
14220
11518
11518

17952
17634
14284
14284

o

Xl bf

9441
9443
7647
7647

[

11816
11801
9559
9559
[

14928
14759
11955
11955

[

18656
18324
14826
146826

[

ALl T

0785
9788
7926
7926

7

12269
12232
9908
89408
a2

15485
15298
12392
12392

a2

19360
19029
15368
15368

7

-
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Rémunération aux fins de la pension (RFP)

UNITED NATIONS SECRETARIAT SECRETARIAT DES NATIONS UNIES

STATEMENT OF EARNINGS AND DEDUCTIONS RELEVE DES EMOLUMENTS ET RETENUES

Contract Type Spouse*’ Pay Date Index No
Pension Remun XOF : 13,620,000 Child PayPeriod :01-Sep-2022 - 30-Sep-2022 Name
Cat-Grd-Step Org
DutySin
ATTENTION: La unération aux fins de la pension N’EST PAS équivalente
au montant de v future prestation de la Caisse!
rrent Month Retroactive Total in Base Currency (USD)

Earnings
Gross Salary XOF

' Part du staff : 7,9% (F 1/3
du total des contributions)

Deductions
Staff A t
SSE55mMen XOF

Staff mr‘s Pension XOF 8 9' 665

Part de I'organisation : 15,8% (= 2/3
dujtotal des contributions Tasal:

Organization's Contribution

Comribation oo xor 179,330

Total:




Définitions utilisées dans le langage de pension

= Rémunération moyenne finale (RMF):

— La RMF reflete votre niveau de rémunération au cours des dernieres années de votre service
contribuable.

— C’est le montant moyen des 36 mois durant lesquels votre « rémunération considérée aux fins de
la pension » a été la plus élevée au cours des 60 derniers mois (ou 5 années) de votre période de
service contribuable.

— Votre rémunération moyenne finale est un des facteurs clés pour calculer votre retraite (ou autre
prestation périodique) future, si vous étes en droit.

= Le calcul de retraite de base utilise les facteurs clés suivants:
— Taux d’accumulation multiplié par votre RMF

— Notez: de maniere générale, plus votre période d’affiliation est longue, plus votre prestation de
retraite est élevée due au taux d’accumulation plus élevé.

— Pour les prestations de retraite, le calcul tient également compte de votre age a la date de
séparation, pour déterminer si un facteur de réduction est applicable (ce serait |le cas si vous
commencez a percevoir une retraite a un age plus jeune que votre age normal de retraite).



Définitions utilisées dans le langage de pension CCPPNU

Caisse commune des
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=  « Age normal de retraite » & « Age de retraite anticipée » aux fins de la pension:

— Sialadate de séparation vous avez atteint au moins votre age normal de retraite, vous auriez droit a une prestation de retraite

‘normale’ (art. 28) payable a vie, sans facteur de réduction applicable, a condition que vous étes en droit a une prestation
périodique.

— Votre date d’admission a la Caisse et le Reglement de la Caisse alors applicable détermine votre age normal de retraite et I'age de
retraite anticipée. Ces ages ne changeront pas tant que votre participation a la Caisse continue, méme si « 1'age obligatoire de
cessation de service » dans les Statuts du personnel de votre organisation employeur change.

— Actuellement, il y a 3 ages normaux de retraite aux fins de pension et 2 ages de retraite anticipée; vérifiez lequel sont les votre, sur
la base de votre date d’admission a la Caisse.

— Votre age a la date de cessation de service détermine le type de prestation de retraite auquel vous avez droit, le cas échéant, ET
informe également le facteur de réduction pour la retraite anticipée, le cas échéant

Article 28 — Age normal de retraite aux fins de la pension (AMR)} :

Date de début d "affiliation a la Caisse Age normal de retraite
Avant 1= janwvier 1990 a0

Entre 1= janwvier 1990 =t &2
31 decembre 2013

1=r janwvier 2014 ou apras [

Date de déebut d "affiliation a la Caisse Age de retraite anticipée

Avant 1= janwvier 1990 55

Entre 1= janwvier 1990 =t S5
21 décembre 2013

1=r janwvier 2014 ou apras 58



La différence entre |'age obligatoire de cessation de service ET I'age normal de retraite

Age obligatoire de cessation de service
fixé par le Statut du personnel de votre organisation

L'age obligatoire de cessation de service (AOCS) est fixée
par le statut du personnel de 'organisation
employeuse...

Le AOCS est I'age auquel un membre du personnel doit
quitter le service de son organisation employeuse en
application du Statut et Réglement du personnel de
cette organisation.

C’est donc votre organisation employeuse, non pas la
Caisse de pension, qui détermine a quel age vous DEVEZ
cesser le service.

La Caisse n'a pas son mot a dire ni aucune objection a ce
que vous restiez en service actif aprées avoir atteint votre
ANR. Dans ce cas, vous accumulerez simplement du
service contribuable supplémentaire, ce qui entrainera
un taux d'accumulation de prestations plus élevé.

L'ONU a introduit un changement au AOCS en janvier
2018, sur la base duquel le personnel peut désormais
travailler jusqu’a AOCS 65. Ce changement de n'affecte
PAS I’ANR du membre du personnel (voir la colonne a
droite...).

Age normal de retraite
fixé par le Reglement de la CCPPNU

L'age normal de la retraite aux fins de la pension (ANR)
est fixé par le reglement et les statuts de la Caisse.

Si un participant part a la retraite a son age normal de la
retraite (ou apres), il a droit a une prestation de retraite
en vertu de l'article 28, non réduite en raison de I'age,
tel que déterminé par les reglements et regles de la
Caisse.

LANR d’un participant est basée sur la date a laquelle le
participant commencé sa participation de la Caisse.
LANR peut étre différent du AOCS du membre du
personnel!

Pour la Caisse, I'dge normal de la retraite est soit 60 ans,
62 ans ou 65 ans, en fonction de la date a laquelle le
participant a commencé (ou recommencé) sa période
d’affiliation a la Caisse.

La Caisse de pension détermine a quelle pension vous
avez droit et a quel taux au moment de la cessation de
service; vos options de prestations et leur montant
dépendent de votre age au moment de la séparation.




Définitions et concepts utilisées dans le langage de pension

= Les prestations périodiques:
— Une prestation payable régulierement, chaque mois soit a vie (comme les prestations de retraite ou de conjoint survivant), soit
pour une durée dans le temps (comme la prestations d’enfant survivant).

— La base de calcul pour une prestations de retraite est votre taux d’accumulation multiplié par votre rémunération moyenne finale.
Ces prestations sont ajustées pour le cout de la vie.

— Prestations périodiques de la CCPPNU:
-la prestation d’invalidité
-la prestation de retraite différée
-la prestation de retraite anticipée
-la prestation de retraite ‘normale’
-les prestations de survivants

= Les versements uniques:
— C’est un paiement unique qui termine votre relation avec la Caisse; une fois la somme due payée, la Caisse ne doit plus
rien a personne.
— La base de calcul des versements est le montant de vos contributions propres a la Caisse pendant la durée de votre
affiliation.

— Versements de la CCPPNU:
-le versement de départ
-le versement résiduel



Définitions et concepts utilisées dans le langage de pension

= Tous les facteurs clés que nous avons revus sont reflétés pour votre propre
cas dans votre « Releve de pension annuel » de la Caisse que vous pouvez
accéder dans votre ‘Espace Client (MSS)’
https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-libre-service-pour-les-
membres-mss/

= Pour plus d’information sur votre « Relevé de pension annuel » visitez :
https://www.unjspf.org/fr/for-clients/releve-de-pension-annuel/ : sur

cette page Web vous pouvez aussi accéder un guide en frangais expliquant
« Comment lire votre relevé de pension ».

Regardons ensemble un « Relevé de pension annuel » ...


https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/
https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients/releve-de-pension-annuel/

Le relevé de pension annuel (« Annual Pension Statement » - existe seulement en anglais pour le moment)
(Le relevé annuel le plus récent disponible est celui se terminant 31 décembre 2022)

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND
ANNUAL STATEMENT AS OF 31 DECEMBER 2018
SEE Ehyperink 10 web page below) ON OUR WEBSITE FOR ANNUAL STATEMENT EXPLANATION NOTES.
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C. = Vos PROPRES contributions a la Caisse PLUS les intéréts composés
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...Chaque année a la fin-mai veuillez télécharger et vérifier votre
RELEVE ANNUEL pour I'année précédente sur www.unjspf.org



http://www.unjspf.org/

Comment lire votre relevé de pension annuel — le guide

Accédez le guide du « Relevé de pension annuel » sur notre site web:

https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/releve-de-pension-annuel/



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/releve-de-pension-annuel/

Comment lire votre relevé de pension annuel
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il 'agit de votre numérs d'identification Ici, wous powvez vérifier si vous avez des Ce champ indique votre « Age normal de la
unigue (UID) de la Caisse & vie. Il doit &tre draits & pension acquis ou non. Etre acquis retraite » (NRA). Il est basé la date &
inclus dans toutes les communications avec signifie que vous avez au moins 5 ans de lagquelle vous vous étes qualifié pour devenir
Caisse ou depuis la Caisse. cotisation a la Caisse et, par conséquent, vous un participant de la CCPPNU. Votre NRA peut

avez droit & une forme de pension de retraite Etre 60, 62 ou 65 ans.

périodigue & vie de la Caisse lors de voire

départ. Si vous voyezun « ¥ », vous étes

s ; si vous woyez un “N°, vous n'étes pas

Cette section B. vous fournit des
informations sur votre période
d'affiliation & partir de la date &
laguelle vous avez vous avez ébé
a sies & la Caisse jusqu'a la date de
fin d"année indiquée dans I'en-téte de

La date d"entrée en participation est la
la déclaration. Il comprend des il lu].u-ellz ‘{um“,“uétﬂ L]
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sur les périodes pendant lesquelles dox p?rtl:lplllb. .= ﬂHIlI‘]IIHMII.t
vous n'avez PAS cotisé & la Caisse, par les mémes. Cependant, la Date de Début
. Pt B ol bochi e Sl serait antérieure & la Date d'Admission
" -:c sans trattment (LW.0.P.) sans en Participation si vous aviez fait usage
::nl:riuﬂ.inn&h Caisse n-u o des options pour valider ou/et restituer
Pr—— oulet transférer les droits & pension
service/participation d'un régime de pension extérieur vers

- la Caisse.

Dans ces colonnes, vous pouvez voir
combien d'années, de mois et de
jours vous avez activement cotisé & la
Caisse et accumulé des années de
cotisation. La durée de votre service
cotisable a un impact direct sur le
niveau de vos droits futurs.
Dans ces colonnes, vous pouvez voir
les périodes diinterruption de votre
service cotisable, par exemple, si Cetie section vous informe sur
vous aves: eu des périodes de congé le montant d'argent que vous
spécial sans solde (et sans cotisations: avez versé i la Caisse depuis le
de retraite] et/ou, d'interruption de e N —
:erv'l:e.l‘plarli:ip\ntli-un. L] cas e':cl,éam. . commence & cotiser jusqu"s la
e S dts o
pourraient pas ouvrir droit & pension. - ::Il:r:;:":: fqzulr::;:!::z::;'::
en intéréts composés (3,25 %
par an) sur vos propres
Ajurimments du l'san s cotisations. Votre organisation
['-:‘,':::,',::""m"' employeur cotise deux f
montant gue vous cotisez & la
Caisse, cependant, cette
4,647.40 formation n'est pas incluse
dans cette déclaration.

[Eramfersss du la sction D4 s fin
dea paimmen tx

(18 Autres cotisations

Validation

Cette section n'est pertinente que si vous
awez chioisi de valider oufet de restituer.
Dans ce cas, vous verrez les informations de
paiement assocides icii Une fois tous les
paiements requis sont effectués, vous verrez
le montant dans la section C. Cotisations; et
dans la sexction B. Période d'affiliation, vous
verrez la période de cotisation
supplémentaire ainsi que la date de début
sous B.1. ajustée & une date antérieure &
votre date d'sdmission a la Caisse.

Dans cet encadré, vous pouves voir Phistorique le plus
récent de vos taux de rémunération considérée aux fins de
la pension (PR) tels que communigués i la Caisse par voire
employeur. Ces taux de PR annuels sont basés sur voitre
grade et votre échelon su cours de la période rapportée. La
période pour laquelle un taux de PR s'applique est indiguée
par la date d'entrée & compter de laguelle il est appliqué
pour le nombre de mois complets indiqué. Ces taux de PR
sont utilisés pour calculer wotre contribution annuelle de
7,9% a la Caisse. lis sont également utilisés pour calouler
votre niveau de revenu moyen final 4 la fin de votre
service contributif gui est I'un des facteurs clés pour le
calcul des pensions de retraite.

Ici, wous pouvesz voir les taux de PR rapportés pour une
periode donnée, la date d'entrée en vigueur et le nombre
de mois d'application & compter de la date d'entrée en
viguewr. Tout comme nos échelles salariales, les taux de PR
fluctuent en fonction des changements de grades et

d échelons, ainsi qu'en raison des révisions des échelles.
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3. La participation a la Caisse:
tout ce qu’il faut savoir




CCPPNU

Caisse commune des

pension=y personnl Le site Web de la CCPPNU.
https:// www.unjspf.org/fr/pour-les-
clients/participating-in-the-fund/
et

https:// www.unjspf.org/fr/for-clients-
fr/participation/



https://www.unjspf.org/fr/pour-les-clients/participating-in-the-fund/
https://www.unjspf.org/fr/pour-les-clients/participating-in-the-fund/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/participation/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/participation/

PARTICIPATION A
LA CCPPNU

Criteres de participation
et conséquences



Criteres de participation a la Caisse — deux conditions clés

Est participant a la Caisse...

Tout membre du personnel a temps complet ayant un
contrat d’une durée de 6 mois ou plus (a condition que les

conditions du contrat n’excluent pas expressément votre
participation), ou...

Tout membre du personnel ayant complété 6 mois de
service sur une suite de contrats consécutifs sans une
interruption de service de plus de 30 jours.

La participation a la Caisse est obligatoire des lors que vous

remplissez ces conditions.



Conséguences de participation a la Caisse — payer des cotisations

Cotisations a la CCPPNU:

Le participant et I'organisation employeur cotisent chacun un pourcentage de la
« remunération du participant considerée aux fins de la pension » (PR).

Depuis le 1°" janvier 1990, les taux de cotisation s’élevent a :
Participant Organisation Total
7,9% 15,8% 23,7 %

Votre «rémunération considérée aux fins de la pension» est la part de votre traitement,
exprimée en dollars des Etats-Unis, qui sert a calculer le montant des cotisations dues a la
Caisse et celui de la prestation qui vous sera servie le moment venu. Elle est fonction de
votre grade et échelon.

Tant que vous étes participant actif et jusqu’a la date de votre cessation de service, vos
cotisations sont porteuses d’intéréts composés au taux annuel de 3,25%




Conséquences de participation a la Caisse — les bénéfices

Les bénéfices de la participation a la CCPPNU, des la date d’admission:

Vous étes couvert pour le risque d’invalidité -> prestation d’invalidité pour
vous si accordéee par la Caisse

Vous étes couvert pour le risque de décés en service -> prestation(s) de
survivant(s) pour le(s) ayants droit

Vous étes couvert pour le risgue de deces alors que vous étes bénéficiaire
d’une prestation périodique de la Caisse -> prestation(s) de survivant(s)
pour le(s) ayants droit

Tant que vous étes participant actif et jusqu’a |la date de votre cessation de
zlerwce, }IOS cotisations sont porteuses d’intéréts composés au taux annuel
e 3,25%

Futur droit a une prestation de retraite a vie, le cas échéant, ajustée sur le
cout de la vie




PARTICIPATION A LA
CCPPNU

Quelques principes cles




Participation a la CCPPNU - Quelques principes clés

5. Vous gagnez des intéréts
composés sur vos cotisations - ils
s'accumulent au taux de 3,25%
par année tant que vous
demeurez un participant actif et
jusqu'a votre date de séparation.

1. La participation a la Caisse est
obligatoire et non facultative. Vous
étes couvert contre le risque
d'invalidité et de décés a compter
de la date d'adhésion a la Caisse.

6. La Caisse n'accorde PAS de
préts personnels aux participants,
ni de paiements anticipés, et un
participant ne peut pas non plus
effectuer de retraits sur ses
contributions a la Caisse AVANT la
cessation de service.

2. Une fois que vous devenez un
participant a la Caisse, les
cotisations mensuelles sont
automatiquement déduites de
votre salaire et déclarées a la
Caisse en votre nom.

7. La Caisse n'effectue AUCUN
paiement a une tierce personne.
Vous pouvez étre payé sur un
compte conjoint a condition que le
compte inclue votre nom.

3. La Caisse n'accepte pas de
contributions volontaires (non plus
pour des périodes d'interruption de
service!)

8. La Caisse NE PEUT PAS
divulguer des informations
confidentielles relatives au
bénéficiaire a une tierce personne,
a moins que le bénéficiaire n'ait
fourni a la Caisse une autorisation
écrite datée et signée I'autorisant
a le faire.

4. Une fois que vous avez atteint 5
années de service contribuable
(SC) dans la Caisse, vous aurez des
«droits a pension acquis>», c'est-a-
dire le droit de choisir une forme
de pension de retraite périodique,

payable a vie, lors de la cessation

de service.

=

CCPPNU

Caisse commune des
i nel

pensions du pe
des Nations Unies




PARTICIPATION A

LA CCPPNU

Options d’achat de
service contribuable
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Sous certaines conditions un participant peut opter pour I'achat d’une période de service contribuable

afin de maximiser son service contribuable total a la Caisse.

Quel est le bénéfice d’un achat d’une période de service contribuable?

En général, par I'achat d’une période de service contribuable, vous:

= compléterez 5 années de service contribuable a la Caisse et auriez ainsi des droits a pension acquis
plus rapidement, et

= plus votre période de service contribuable est longue, plus votre ‘taux d’accumulation de droits a
retraite futurs’ est élevé et, donc, généralement, |la valeur de votre droit a prestation de retraite futur

augmente.
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Quelles sont ces options d’achat d’une période de service contribuable?

VALIDATION (Article 23) d’'une période de service pendant laguelle vous n’étiez pas affilie a la Caisse. Pour plus d’informations, visitez:

https://www.unjspf.org /fr/for-clients-fr/validation

RESTITUTION (Article 24) de la période d’affiliation antérieure la plus récente pour laquelle vous avez recu un versement de départ OU pour laquelle vous avez

acquis une prestation de retraite différée depuis avril 2007 qui n'est pas encore due (https://www.unjspf.org/fr/newsroom-fr/a-lattention-des-participant-es-

nouvelle-option-de-restitution-des-annees-de-cotisation-anterieures-a-compter-du-ler-janvier-2023/) — Pour plus d’informations, visitez:

h ://www.unjspf.org /fr/for-clients-fr/restitution

TRANSFERT DE DROITS DE PENSION (Article 13) — la Caisse a signé des Accords relatifs au transfert des droits a pension avec 24 organisations internationales
gui ne font PAS partie du régime de la CCPPNU. Les textes de tous le Accords de Transfert stipulent les délais d’applicationet les autres conditions applicables;
tous les textes sont disponibles sur le site web de la Caisse:

Pour plus d’informations, visitez: https:



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/validation/
https://www.unjspf.org/fr/newsroom-fr/a-lattention-des-participant-es-nouvelle-option-de-restitution-des-annees-de-cotisation-anterieures-a-compter-du-1er-janvier-2023/
https://www.unjspf.org/fr/newsroom-fr/a-lattention-des-participant-es-nouvelle-option-de-restitution-des-annees-de-cotisation-anterieures-a-compter-du-1er-janvier-2023/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/restitution/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/accords-relatifs-au-transfert-des-droits-a-pension/
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> Attention! Pour les options de validation et restitution, vous devez en faire la demande

aupres de votre Comité des Pensions dans les 12 mois qui suivent la date de votre
admission/réadmission a la Caisse en tant qu’affilié.

Des délais d’application tres précis s’appliquent aussi a I'option des Accords de transfert.

» En dehors de ces options, aucune disposition des textes de la Caisse ne permet a un
participant de cotiser a titre volontaire pour des périodes durant lesquelles il/elle

n’était pas un membre du personnel d’une des organisations membres de la CCPPNU.
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Il est possible de payer des cotisations volontaires pendant une période de CONGE SPECIAL SANS TRAITEMENT (CSST) afin qu’une telle

période soit prise en compte en tant que service contribuable. Ces cotisations devraient alors étre payées en méme temps que la période de

CSST et des son début. (Article 39)

= Les arrangements pour payer des contributions pour une période de CSST doivent étre fait entre le participant et le bureau de |a paie

de l'organisation employeur (non PAS avec la Caisse) et mises en place AVANT le début de |la période de CSST.

= La Caisse ne peut accepter des contributions rétroactives pour une période de CSST.

= Dans ce cas, le participant versera I'intégralité des cotisations, i.e. 23,7% (sa part et |la part de I'organisation)

= Pour estimer le montant a payer mensuellement le participant doit se référer a sa derniere fiche de paie

= Sjladurée du CSST est supérieure a 36 mois sans versement de cotisations a la Caisse, la CCPPNU séparera le participant a |a fin des

36 mois

Pour plus d’informations, visitez:



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/un-conge-special-sans-traitement-slwop/

Temps pour un quiz sur les pensions
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Apres la pause:
« Le régime des prestations de la Caisse »
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10 minutes svp




Bienvenue de
retour!

Le chat pour les
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est maintenant ouvert
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4. Le regime des prestations
de la Caisse
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Le régime des prestations de |la Caisse

= Versement de départ au titre de la liquidation des droits

= Pension de retraite a I'age normal de retraite (60, 62 ou 65 ans, selon la date
d’admission a la Caisse)

= Pension de retraite anticipée (a partir de 55 ou 58 ans, selon la date d’admission a la Caisse)

= Pension de retraite différée (tout age entre 55/58 ans et '’ANR)

= Pension d’invalidité
= Pension/s de conjoint (ex-conjoint) survivant/s
= Pension d’enfant survivant

= Versement résiduel



LES PRESTATIONS
PRINCIPALES

Versement de départ et
Prestations de retraite



Pour vous préparer a la séparation de service,
regardez la vidéo animeée sur les « Options de
prestations » sur le site web de la Caisse.

Cela vous aidera a comprendre vos options et
de faire le meilleur choix pour votre propre cas.

La vidéo dure moins de 10 minutes et vous
explique les prestations principales de la Caisse.



Regardez la vidéo animée « Options de prestation »

https://www.unjspf.orqg/fr/ressources/all-videos/

Quelles sont les options
de prestations ?
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Options de prestations

55


https://www.unjspf.org/fr/ressources/all-videos/

Ensuite, comparez toutes les prestations
‘principales’ dans les
« Tableaux comparatifs »

https://www.unjspf.org/fr/for-clients-
fr/options-de-prestations/



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/

La Caisse verse deux types de prestations:
Les versements

(par exemple, le Versement de départ) ou,
Les prestations périodiques
(par exemple, les prestations de retraite,
d’invalidité, de survivant)




VERSEMENT DE DEPART vs. PRESTATION DE RETRAITE PERIODIQUE

PRESTATION DE RETRAITE PERIODIQUE

(i.e., retraite ‘normale’, ‘anticipée’ ou ‘différée’)

1. Le montant des CONTRIBUTIONS PROPRES du
participant majorées des intéréts composées de 3,25%
par année pour la période de service contribuable.

2. La DUREE DE VOTRE SERVICE CONTRIBUABLE (SC) = le
nombre d’années de service contribuable; on tient
compte de ce facteur seulement pour les participants qui
comptent plus de 5 ans d’affiliation et qui quittent la
Caisse avant I'age normal de retraite. Dans ce cas, si votre
SC dépasse 5 ans, vous avez droit a un supplément de
10% sur le montant de vos propres cotisations + intéréts,
pour chaque année de cotisation de plus de 5 ans;
cependant, le montant supplémentaire ne peut excéder
100% au max.

1. La durée de votre service contribuable (SC) atteint a la
date de votre cessation de service, pour déterminer:

-si vous avez acquis les droits a pension (5 ans ou plus de
SC), et

-le taux d'accumulation de vos prestations.

2. Votre taux d'accumulation (ROA)

3. Votre rémunération moyenne finale (FAR)

4. Votre age a la date de la cessation de service, afin de
déterminer les options de prestations qui vous sont

offertes a la date de votre cessation de service.

... Plus de détails sur les pages suivantes




Les prestations principales une a une

Le versement de départ



LE VERSEMENT DE DEPART
Art. 31

Conditions: a la date de séparation vous étes plus jeune que votre age normal de
retraite, peu importe la période de votre service contribuable.

Ceci est un versement unique, une fois payé aucune autre prestation est payable
par la Caisse.



=

Le versement de départ (Art. 31) dans votre estimation CCPPNU

Caisse commune des
pensions du personnel
des Nations Unies

UNITED NATIONS NATIONS UNIES

——

UNITED NATIONS .ID STAFF PENSION FUND
CAISSE COMMUNE DES PENSIONS DU PERSONNEL DES NATIONS UNIES

MNEW YORK (Headguaress) OFFICE AT GEMEVA

PO Box 5036, UMITED MATIONS, MY, KLY, 10007 oo PALAIS DES MATIONS
Tel: (213) 963 G931 Fac: (213) 963 3146 CH 1211, Geneva 10
Email: Teed: =41 (0) 22 928 A8O0, Fax: +41 (0) 22 920 9089
Cahle: UNMATIONS NEWYORK E-rricsil
‘Wieh: hmpotesnacunisplang Wieh: hitp: e, ungpl.ong

rer: [
PENSION m_ 27 April 2@1s

PERSONAL AND CONFIDENTIAL

IPAS SELF SERVICE ESTIMATE

SUBJECT: ESTIMATE OF YOUR FENSION ENTITLEMENT

The estimate you reguested is provided below. Please note that it is
unaudited based on information provided by your employing Organization. An
accurate determination can be made only after your separation from serwvice has
actually taken place, at which time all data will be audited. For your convenience,
you may obtaim information on pension issues and forms in self-service
https: //member .unjspf.org and from our Website www.unjspf.org Art. 30

DOB: 06/83/1971 (Normal Retirement Age: 62) Pension différée payable a
partir del'age normal de

Date de separation de

SElniflels DATE OF SEPARATION 30 June 2018 retraite

FULL DEFERRED RETIREMENT - ARTICLE 30
AT AGE 62 . . . . . . . .PER YEAR $ 34,827.08 Art. 30

PROSPECTIVE SURVIVOR $ 17,418.60 Pension de conjoint
Art. 31 Versement (ARTICLE 34/35). . . . PER YEAR survivant

de départ

(si applicable)

WITHDRAWAL SETTLEMENT - ARTICLE 31 % 258,017.24
69




Les prestations

principales
Les prestations de retraite



Facteurs clés
Les prestations de retraite

(payables mensuellement a vie, avec des
potentielles prestations connexes pour survivants)



Facteurs clés de calcul pour les prestations périodiques

La CCPPNU est un regime de retraite a prestations déterminées. Le type et le
montant de la prestation payable dépendent des facteurs clés suivants:

1. La DUREE DE VOTRE SERVICE CONTRIBUABLE = |e nombre d’anneées et de
mois de service contribuable qui doit étre de 5 années ou plus

2. Le TAUX D’ACCUMULATION ANNUEL qui est fonction de chaque année et
mois de votre service contribuable

3. La « REMUNERATION MOYENNE FINALE » (RMF) = [e montant moyen des
36 mois durant lesquels votre « rémunération considérée aux fins de la
pension » a été la plus élevée au cours des 5 dernieres années de votre
service contribuable

4. Votre AGE a la date de séparation de service = votre age determinera vos
options de prestations




Regardons quelque scenarios qui illustrent comment
votre dge a la date de séparation determine vos
options de prestations, si vous avez 5 années ou plus de
service contribuable...




ANR 60 = Vous avez commencé ou recommencé votre affiliation a la
Caisse avant le 1ler janvier 1990 - Vous avez au moins 5 années de service
contribuable a la Caisse a la date de cessation de service. Vos options de choix de
prestations dépendent de votre age a la date de cessation de service:

Plus jeune que 55 ans

Versement de départ -
Art. 31

Retraite différée —
Art. 30

Versement de départ - Art. 31
Retraite différée- Art. 30 =  Retraite “normale” - Art. 28
Retraite anticipée - Art. 29

ANR 62 = Vous avez commencé ou recommencé votre affiliation a la
Caisse entre le 1er janvier 1990 et le 31 décembre 2013 - Vous avez au moins 5
années de service contribuable a la Caisse a la date de cessation de service. Vos
options de choix de prestations dépendent de votre age a la date de cessation de
service:

A partir

Plus jeune que 55 ans
J 9 de 62...

Versement de départ -
Art. 31

Retraite différée —
Art. 30

Versement de départ - Art. 31
Retraite différée- Art. 30 = Retraite “normale” - Art. 28
Retraite anticipée - Art. 29




Scenario 3 - ANR 65 = Vous avez commencé ou recommencé votre affiliation a la
Caisse a partir du ler janvier 2014 - Vous avez au moins 5 années de service
contribuable a la Caisse a la date de cessation de service. Vos options de choix de
prestations dépendent de votre dge a la date de cessation de service:

Plus jeune que 58 ans... ..jusqu’a 58

* Versement de départ - Art. 31 Versement de départ - Art. 31 Retraite
"  Retraite différée — Art. 30 Retraite différée- Art. 30 “normale”
Retraite anticipée - Art. 29 - Art. 28




Les prestations principales
une a une

La retraite « normale »



RETRAITE “NORMALE"” — Art. 28

Conditions: vous avez 5 ans de service contribuable ou plus ET a la date de séparation
vous avez atteint votre age normal de retraite ou plus.

Cette pension est payable chaque mois, a vie, ajustée pour le colt de la vie, avec des
prestations connexes pour enfants et survivants éligibles (conjoint/s, enfant/s).

Vous pouvez opter de convertir une partie de cette prestation en somme en capital.




Date de
séparation

UNITED NATIONS NATIONS UNIES

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND
CAISSE COMMUNE DES PENSIONS DU PERSONNEL DES NATIONS UNIES

HNEW YORK [Hesdquariers) OFFICE AT GENEVA
PO Box 5036, UNITED MNATIONS, N.Y., MUY, 10017 cfo PALAIS DES MNATIONS
Tel: (212) @63 -6931; Fax: {212) 963 -3146 CH 4211, Geneva 10
Emad UNJSPEELIMN. ORG Tel: +41 (D) 22 528 8300, Fax: +41 (I 22 928 90299
Cable: UNATIOMS NEWYORE E-migal]
Weh: hitp:fweseunspt.ong Weh: hitpiiwessunjspl.org

Ref:
PEMSION NOD:

PERSONAL AND CONFIDENTIAL

To: [
IPAS SELF SERVICE ESTIMATE

SUBJECT: ESTIMATE OF YOUR PENSION ENTITLEMENT

16 October 2019

The estimate you requested is prowvided below. Please note that it is
unaudited based on information provided by your employing Organization. An
accurate determination can be made only after your separation from serwvice has
actually taken place, at which time all data will be audited. For your convenience
you may obtain information on pension issues and forms in self-service
TtEps: //member.unjspf.org and from our Website www.unjspf.org

DOB: ©6/83/197 ormal Retirement Age: 62)

DATE OF SEPARATION 31 March 2033

RETIREMENT - ARTICLE 28

3 95,2?3,23’//

1. FULL PENSION . . . . . . PER YEAR

PROSPECTIVE SURVIVOR
(ARTICLE 34/35).

$ 47,635.20

% 52,335,95/
$ 546,174.83

REDUCED PENSION . . . . PER YEAR
LQCETHFR WITH LUMP SUM (MAXIMUM)

PROSPECTIVE SURVIVOR
(ARTICLE 34/35). . . . PER YEAR

% 47,635.20

Art. 28
Pension intégrale
payable a vie, SANS
Somme en capital

Art. 28
Pension réduite
payable a vie,
ensemble
AVEC

MAX. 1/3 Somme en
capital
(i.e. le montant
donnée par défaut
dans estimation)
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Date de
séparation

Art. 34/35
Pension de conjoint

survivant
(si applicable)

UNITED NATIONS NATIONS UNIES

UMITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND
CAISSE COMMUNE DES PENSIONS DU PERSOMNEL DES NATIONS UNIES

NEW YORK (Headquarears) OFFICE AT GENEVA
P-O. Box 5036, UNITED NATIONS, N.Y., M.Y. 10017 cio PALAIS DES NATIONS
Tel: (212) 963 -693L; Fax: (212) 963 -3146 CH 1211, Geneva 10
Emait UNJSPEGIUN.ORG Tel: +41 {0) 22 928 B800; Fax: +41 (0) 22 928 9009
Cable: UNATIONS NEWYORK E-mail]
Weh: hitp:iwsss ungspd.org Weh: hopciwsssunispl.org

PENSION NO:
PERSONAL AND CONFIDENTIAL
IPAS SELF SERVICE ESTIMATE

SUBJECT: ESTIMATE OF YOUR PENSION ENTITLEMENT

The estimate you requested is provided below. Please note that it is
unaudited based on information provided by your employing Organization. An
accurate determination can be made only after your separation from serwvice has
actually taken place, at which time all data will be audited. For your convenience
you may obtain information on pension issues and forms in self-serwvice
https://member.unjspf.org and from our wWebsite www.unjspf.org

DOB: B6/83/1971 (Normal Retirement Age: 62)

DATE OF SEPARATION 31 March 2833

16 October 2019

RETIREMENT - ARTICLE 28

1. FULL PENSION . . . . . . PER YEAR $ 95,270.28

PROSPECTIVE SURVIVOR
(ARTICLE 34/35).

$ 47,635.20

2. REDUCED PENSION . . . . PER YEAR

% 87,496.20

s 160, 060.00—}-

IOGETHER WITH LUMP SUM (MAXIMUM)

PROSPECTIVE SURVIVOR
(ARTICLE 34/35). . . . PER YEAR

S 47,635.20

You have provided the following lump sum choice for the calculation of your future
benefit:

LUMP SUM %: GrIFIXED LUMP SUM AMOUNT: 1@@888.08 I

Art. 28
Pension intégrale
payable a vie, SANS
Somme en capital

Art. 28
Pension réduite
payable a vie,
ensemble
AVEC
€omme en capital fixe
de 100,000USD
(dans ce cas, le
bénéficiaire a opté
pour 100,000USD)
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Les prestations principales une a une

La retraite anticipée



RETRAITE “ANTICIPEE” — Art. 29

Conditions: vous avez 5 ans de service contribuable ou plus ET a |a date de séparation vous avez atteint
votre age de retraite anticipée ou plus mais étes plus jeune que votre age de retraite normale.

Cette pension est payable chaque mois, a vie, ajustée pour le colt de la vie, avec des prestations
connexes pour enfants et survivants éligibles (conjoint/s, enfant/s).

Un taux de réduction s’appligue a vie.

Vous pouvez opter de convertir une partie de cette prestation en somme en capital.




MNATIOMNS UMNIES

UNITED NATIONS MMUNT STAFF PENSHOMN FUND

CAISSE COMMUNE DES. ONS DU DES MATHINS UNIES
NIEW VO RS Headmuartens] OFFICE AT GEMNEWA
PO, Box SOEGE, UNITED MATHOMS, MY, MUY, 10017 oo P ALS HES MAT DS
Tl (Z1T) S63 5931 Faoc (ZLZ) 963 -2 0188 CH 4211, Genewva 10 rt.
Email LN ISPE UL O G ek +41 §0) 22 928 S8800; Fax: +41 (0) 22 S2E 9099
< LANLATIONS MIEW v O E-rmeail]
Wit htprAere LepsnFoeg W hE Fasses Lnpspd omg

Pension intégrale

Fensron o 20 apri1 SANS

FERSOMNAL AND CONFIDENTIAL

To:
IPAS SELF SERVICE ESTIMATE

SUBJECT: ESTIMATE OF YWOUR PENSIOM EMTITLEMENT

Somme en capital

The estimate ywou reguested is prowided below. Please note that
unauvudited based on information provided by your employing Orgamizatio
accurate determination can be made only after your separation from se
actually taken place, at which time all data will be awudited. For wofl
Date de wou may obtain informatcion on pension issues amnd Fforms in self -seryl
https: S member . unjspf.org and from our Website wew.unjspf.org

SéF)aratior] ] = Mormal Retirement Age: 62)

Art. 29
Pension réduite

DATE OF SEFPARATION 321 March 2826

EARLY RETIREMENT - ARTICLE 29 AVEC maX.

Somme en capitale

1. FULL PENSION . . - -« - - PER YEAR H 38, 345 .64

PROSPECTIWVE SURVIWVOR
(ARTICLE 3I4,s35). . . . PER YEAR

2. REDUCED PE BT - = 14,525,56/

= 339,544.15"

e e Epfgﬁw 19,172.88
Art. 30

Pension de conjoint
FULL DEFERRED RETIREMENT - ARTICLE 3@

survivant AT AGE 62 . . . . . . . .PER YEAR % 65, 548.26 PenSion dlfférée
(si applicable)

WITH LUMP SUM {MASIMUM)

Art. 31
FPROSPECTIVE SURWVIVOR H Z2,7TT74.16 Versement de dé part

(ARTICLE 34/35). . . . PER YEAR

WITHDRAWAL SETTLEMENT - ARTICLE 31 s 661,828 .328



Les prestations principales une a une

La retraite difféeree



RETRAITE “DIFFEREE"
— Art. 30

Conditions: vous avez 5 ans de service contribuable ou plus ET a |a date de séparation vous étes
plus jeune que votre age de retraite normale

Cette pension est payable chaque mois, a vie, ajustée pour le colit de la vie, avec des
prestations connexes pour conjoint survivant éligible.

Normalement, les paiements commencent seulement a votre age de retraite normale; si a
votre demande ils commencent avant (a tout age entre votre age de retraite anticipée et votre
age normal de retraite), un taux de réduction s’applique a vie.




Date de separation de

service

Art. 31 Versement
de départ

UNITED NATIONS MNATIONS UNIES

UNITED MATIOMNS JOINT STAFF PENSION FUND
CAISSE COMMUNE DES PENSIONS DU PERSONNEL DES NATIONS UNIES

KEW YORK (Headquarters) OFFICE AT GEMEWA
P.O. Box 5036, UNITED MATIONS, MUY, MY, 10017 cio PALAIS DES MATIONS
Tel: (212) 963 6531, Faoc (213) 963 -3146 CH 4211, Geneyva 10
Email: UNISPE@UN. ORG Tel: +41 (0) 22 928 BEO0; Faoc: +41 (0) 22 928 50599
Cafile: UNATIONS NEWYORK E-rrasil
Wl hmpcfwsnweunisplang Wb hig: iy, unpalong

Ref:

PERSONAL AND COMFIDENTIAL

IPAS SELF SERVICE ESTIMATE

SUBJECT: ESTIMATE OF YOUR PENSION ENTITLEMENT

27 April 2818

The estimate you requested is provided below. Please note that it is
unaudited based on information provided by your employing Organization. An
accurate determination can be made only after your separation from service has
actually taken place, at which time all data will be audited. For your convenience,
you may obtain information on pension issues and forms in self-service
https: //member.unjspf.org and from our Website www.unjspf.org Art. 30
Pension différée payable a

partir de I'age normal de

retraite

DOB: 06/83/1971 (Normal Retirement Age: 62)

DATE OF SEPARATION 30 June 2818

FULL DEFERRED RETIREMENT - ARTICLE 30 Art. 30
AT AGE 62 . . . . . . . .PER YEAR $ 24,837.08 Pension de conjoint
PROSPECTIVE SURVIVOR $ 17,418.60 survivant

(ARTICLE 34/35). . . . PER YEAR

(si applicable)

WITHDRAWAL SETTLEMENT - ARTICLE 31 % 258,017.24
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L'option de

I'ajournement

Ceci n'est pas une prestation,
c’est un arrangement



OPTION DE
LAJOURNEMENT
Article 32



Option de I'ajournement d’'un Versement ou de 'option de prestation (Art. 32)

=  Vous avez aussi 'option de demander I'ajournement du versement ou de Foption entre les prestations pendant un délai max. de 36 mois a partir
de la date de cessation de service.

=  Cette option est notamment intéressante si vous comptez rejoindre le service d’une organisation affiliée a la CCPPNU dans les 36 mois suivant la
date de cessation de service; dans ce cas, si aucun versement a été fait, vous continuerez votre participation a la Caisse a partir de la nouvelle
date d’affiliation. La période entre les deux périodes de participation sera considérée une interruption de service.

= A tout moment au cours de cette période de 36 mois vous pouvez contacter la Caisse pour faire une élection de prestation et/ou demander le
versement de votre prestation.

= Attention: Vous devez soumettre a la Caisse le formulaire Pens.E/6 ou Pens.E/7 (selon le cas) dument complété avant la fin de la période de 36
mois pour indiquer vos instructions bancaires et, si vous étes admis au bénéfice d’'une pension, quelle est votre option de prestation. A défaut
d’une telle élection par celui admis au bénéfice d’'une pension, vous étes réputé avoir opté pour une pension de retraite différée.

=  Attention: Votre compte ne porte intérét que jusqu’a la date de votre cessation de service, non pas pour la période d’ajournement.

Pour plus d’informations, visitez:
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/interruption-de-service/
https://www.unjspf.org /fr/for-clients-fr/cessation-de-service/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/interruption-de-service/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/cessation-de-service/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/

Temps pour un quiz sur les pensions

43




Les autres prestations
de la Caisse

Pension d’invalidite,
Prestations de survivants



AUTRES PRESTATIONS:

= Pension d’invalidité (Art.33)

=  Pension d’époux/ex-époux survivant. (Art. 34)

» Pension d’ex-époux survivant. (Art.35bis)

= Pension d’enfant (Art.36)

= Pension personne indirectement a charge (Art.37)

= Versement résiduel (Art.38) —> formulaire A2

Attention: vous devez informer l'organisation de tout changement dans votre état civil ou
statut personnel afin que votre dossier aupres de la Caisse soit a jour et tout vos ayants

droit déclarés!
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Les autres prestations

de la Caisse
Pension d’invalidite



PENSION
D’INVALIDITE
Article 33



En tant que participant actif de la Caisse, si vous devenez invalide en service vous étes couverts pour les
risques d’invalidité et de déces; une pension d’invalidité peut vous étre octroyée lorsque a la suite d’une
maladie/accident vous ne pouvez plus continuer a travailler pour votre organisation, soit dans votre
emploi normal ou a un autre poste raisonnablement compatible avec vos capacités, et a condition que
I'invalidité soit présumée permanente ou de longue durée.

Dans ce cas, vous devrez contacter vos Ressources Humaines qui peuvent alors présenter la demande en
votre nom au Comite des pensions de la Caisse.

Cette pension, si octroyée, débutera apres votre cessation de service et sera versée aussi longtemps que
dure votre incapacité (ou a vie aprées I'age de 55/58 ans).

Le montant d’une telle pension est équivalent au montant de la pension de retraite que vous auriez
percue si vous aviez continue a travailler jusqu’a I'age normal de la retraite dans le méme grade et au
méme échelon qu’au moment ou la pension d’invalidité vous a été accordée.

Pour plus d’informations, visitez:
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/pension-dinvalidite/



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/pension-dinvalidite/

Les autres prestations de la Caisse
Prestations de survivants



Regardez les vidéos animées sur les prestations de survivants sur le site web

de la Caisse, sous la rubrique « Ressources » -> « Toutes les vidéos »

https://www.unjspf.orq/fr/ressources/all-videos/

Etes-vous un/e survivant/e d’'un/une
Prestations de survivant

> &

Etes-vous un/e survivant/e d'un/e
Prestations de survivant bénéficiaire ou d'un retraité/e?

102


https://www.unjspf.org/fr/ressources/all-videos/

Les autres prestations de la Caisse
Pension de conjoint

survivant



= Cette prestation est payable a vie au conjoint survivant...

» d’un participant décédé en cours d’emploi, si le survivant était marié au participant a la
date du déces;

» d’un retraité qui avait droit a une pension de retraite/anticipée/différée/d’invalidité, sile
survivant était marié au retraité a la date de la cessation de service et est resté marié au
retraité jusqu’a la date du déces.

= Le montant de cette prestation...

> est équivalent a la moitié de la pension de retraite a taux plein (i.e. avant conversion en
somme de capital, selon le cas) qui aurait été ou était payable au participant ou au retraité.

Pour plus d’informations, visitez:
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/deces/



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/deces/

Les autres prestations de la Caisse
Pension d’ex-conjoint survivant



Pension d’ex-conjoint survivant (Art.35bis)

= (Cette prestation est payable a vie au conjoint divorcé survivant d’un participant ou d’un retraité
qui remplit les conditions suivants...

1. Le participant/retraité a été marié a I’ex-conjoint pendant une période ininterrompue

d’au moins 10 ans au cours de laquelle des cotisations ont été versées a la Caisse pour
le compte du participant;

2. Lapreuve est apportée que la convention de divorce ne comporte PAS de clause de
renonciation expresse aux prestations de retraite de la CCPPNU. Si un telle clause
existe, aucune prestation n’est payable par la Caisse.

3. Le participant/retraité est décédé moins de 15 ans apreés la date a laquelle le divorce
a été prononce, sauf si il/elle avait une obligation légale de verser a I'ex-conjoint une
pension alimentaire;

4. L'ex-conjoint a 40 ans révolus.

Pour plus d’informations, visitez:
Divorce: https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/divorce/
Droits de survivant: https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/ et
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/deces/



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/divorce/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/deces/

Pension d’ex-conjoint survivant (Art.35bis)

* Le montant de cette prestation...

> est équivalent a la moitié de la pension de retraite a taux plein (i.e.
avant conversion en somme de capital, selon le cas) qui aurait été ou
était payable au participant ou au retraité.

> Si plusieurs conjoint(s) survivant(s) a/(ont) droit a une prestation de
veuf/veuve, la pension de survivant est divisée entre le(s)
conjoint(s) survivant(s) et le ou les ex-conjoint(s) au prorata de la
durée de leur mariage avec le participant/retraité.




Les autres prestations de la Caisse
Pension de conjoint

survivant epouseé apres la
date de séparation de
service



Pension de conjoint épousé apres la date de cessation (Art.35ter)

= Cette prestation peut étre versée dans les cas ou un retraité se marie apres sa
cessation de service et achete une rente pour son nouveau conjoint. Le
conditions suivantes s’appliquent:

1. La demande d’achat de rente doit étre faite 1 an au plus tard apres la date de mariage;
2. Ledroit a prestation prend effet 18 mois apres la date du mariage;

3. Une fois que la décision a pris effet, elle est irrévocable, sauf par divorce ou si le
conjoint décede. Alors une demande de révocation doit étre faite expressément et a
I’écrit par le retraité a la Caisse; la Caisse ne remboursera pas des paiements déja
regus;

4. Le montant de cette prestation de survivant est fonction du pourcentage choisi par le
retraité.

Pour plus d’informations, visitez:
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/deces/



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/deces/

Les autres prestations

de la Caisse
Pension d’enfant survivant



Pension d’enfant (Art.36)

= Cette prestation est due a chacun des enfants de moins de 21 ans d’un participant décédé en
cours d’emploi ou d’'un participant admis au bénéfice d’une pension de retraite normale ou
anticipée, ou d’une pension d’invalidité.

= Cette prestation est due a un enfant de plus de 21 ans si cet enfant est handicapé (selon
décision du Comite des pensions).

= Le montant de la prestation d’enfant survivant:

> est équivalent au 1/3 de la pension de retraite a taux plein qui aurait été ou était payable au
participant ou au retraité — (des plafonds sont applicable). Sil plusieurs enfants sont en droit d’une
telle prestation, le montant payable sera divisé a parts égales entre les enfants.

Pour plus d’informations, visitez:
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/deces/



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/deces/

Les autres prestations

de la Caisse
Le versement residuel



Regardez la vidéo animée pour un résumé expliquant le

Le Versement résiduel

sur le site web de la Caisse, sous les rubriques « Ressources » —> « Toutes les vidéos »

https://www.unjspf.org/fr/ressources/all-videos/

Versement residuel

Versement résiduel


https://www.unjspf.org/fr/ressources/all-videos/

C’est une prestation que doit verser la Caisse si, au déces d’un participant ou retraité, le total des sommes versées a l’intéressé et a ses
ayants droit est inferieur au montant de ses propres cotisations.

C’est une somme en capital versée en une seule fois.

Cette prestation est payable a la/aux personne(s) ou institution(s) désignée(s) par le participant/retraité sur le «Désignation
de bénéficiaires d’'un versement résiduel» ( ).

A défaut de désignation par le participant/retraité, le versement est fait a la succession (i.e. si le formulaire A2 —en son original, signé et
daté- n’est pas dans le dossier du participant/ retraité). Pour plus d’informations, visitez: https://www.unjspf.org/fr/for-clients-
fr/prestations-de-survivant/

Le montant de cette prestation...

> est équivalent au montant des cotisations propres du participant/retraité majoré des intéréts composés, apres déduction des
sommes déja versées au participant/retraité de son vivant ou a sons survivant(s) respectif(s).

Contributions + Total sommes

Intéréts versées



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND

DESIGNATICON OF RECIPIENT OF A RESIDUAL SETTLEMENT UNDER ARTICLE 38 OF THE REGULATIONS

Pension Number

1. A residual settlernent (egual to your own contributions with compound interest) becomes due to the designated recipienti{s) showid
you die in service and there are no survivors entitled to a benefit under articles 34, 35, 36 or 37 of the Regulations of the United
Hations Joint 5taff Fension Fund.

INSTRUCTIONS: Please read the instructions below before filling out this form

Hote: A residual settlement may become payable after a former participant in receipt of a monthly benefit dies, provided that (i) there
are no survivors entitled to a benefit under articles 34, 35 36 or 37, AND (i) the tofal amount of the benefits previously paid to him/her
was less than histher own contributions with compound interest. The difference would be paid to the designated recipient(s).

2. If more than one recipient is designated, the recipients will share equally unless otherwise indicated. The share of a designated
recipient who may predecease you will be distributed among surviving recipients in the ratio of their own shares. If no one is
designated before your death or if no one designated survives you, the settlement will be paid to your estate.

3. Please complete this form using BELOCHK LETTERS in type or print and return it duly signed to the Secretary of youwr Staff Pension
Committes, or to the UMJSPF if you are a staff member of the UM, &.g.. UNICEF, UNHCR, UNFPA. UNDR, stc. It is suggesed thar yoo
keep a copy of the complerad form with your other imporrant docwmenss.

4. You may alter your designation of a recipient at any time by submitting a new form which will supersede the previous one.

ORGANIZATION DUTY STATION

I
[Lasi nama) [Firat) [Migadls)

Fiereby designate the personisientiy[ies] shown hereunder as recipients] of the residual sefflement. T hereby cancel and revoke any

previcus designation.

RECIPIENT'S NAME IM RECIPIENT'S Sex RECIPIENT'S ADDRESS RECIFIENTS SHARE
Date of Birtn Phone and E-mail RELATIOMSHIP | ToBE
[DOMMEY) To YOU (If any) | PaID (3%)

{Towal must add up oo TO0TC]

Date:

day} [monih} lyaar)
*[Elgnature of Farticipant)

*MOTE: The completed form must bear your ORIGIMNAL SIGMNATURE, no faxes or e-mails will be accepted.

APFLICABLE OMLY TO NEW ENTRANTS OR RE-ENTRANTS:
It may be possible to validate prior non-contributory service andfor restore prior contributory service, if any, under articles 23 & 24 of

the Regulations, provided that you apply within one year of your entryire-entry date to the Fund, but before separation should you
separate from service earlier. For more information., please visit the UNJSPF website (www.unjspf.org).

FENE AT - REV.S [(06-06) -E
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N

CCPPNU

Caisse commune des
pensions du personnel
des Nations Unies

5. Démonstration de votre boite a
outil « pensions » :
le site Web de la CCPPNU (MSS).
votre espace client de la CCPPNU, et
« Comment contacter la Caisse »




Votre boite a outils

« pensions »
Le site internet de la Caisse

www.unjspf.org/fr/


http://www.unjspf.org/fr/

CE QUE VOUS POUVEZ

LE SITE INTERNET DE LA CCPPNU

NOUVEAU SITE

INTERNET DE
LA CCPPNID

UNJSPF.ORG

TROUVER:

des pages thématiques sur les pensions
adaptées a votre situation

toutes les ressources pertinentes sur
chaque page dédiée a un sujet

des informations sur les investissements
de la Caisse et leur performance

les Statuts et Reglements de la Caisse
nouvelles et annonces

publications, rapports, brochures et
vidéos

acces a I'Espace Client

toutes les informations nécessaires pour
contacter ou visiter la Caisse

CE QU'IL PROPOSE :

un nouveau menu du site avec un acces
facile a tous les sujets et ressources clés
pour les participants, les retraités et les
bénéficiaires

une conception Web visuellement
attrayante, entierement réactive et
accessible

une structure de contenu mise a jour qui
réduit le temps nécessaire pour trouver
les informations dont vous avez besoin
un guichet unique pour répondre a tous
vos besoins d'information liés aux
pensions


http://www.unjspf.org/fr/

L'apprentissage en ligne sur les pensions

& CCPPNU

MODULES
D'APPRENTISSAGE
EN LIGNE SUR LES
PENSIONS

[OE={0}
UNJSPF.ORG/UNJSPF-PENSION-ELEARNING-MODULES; |=F

CE QUE VOUS CE QUE VOUS

POUVEZ APPRENDRE : OBTIENDREZ:

* Module 1 : Fondamentaux de la « informations essentielles sur votre régime
participation de retraite

* Module 2 : Fondamentaux de la « la liberté de suivre le cours a son rythme
cessation de service et des prestations « des modules gratuits pour vous aider a

« Module 3: Fondamentaux pour les mieux comprendre vos droits, options et
retraités et les bénéficiaires obligations en matiére de pension

« Module 11 : Le systéme a double filiere
( une option offerte pour ajuster votre
pension)

COMMENT S'INSCRIRE:

Les modules sont disponibles sur la plateforme UN Blue Line. Pour savoir comment vous inscrire,
rendez-vous sur unjspf.org/unjspf-pension-elearning-modules/.



https://www.unjspf.org/fr/unjspf-pension-elearning-modules/

LE SITE INTERNET DE LA CCPPNU

Accéder aux vidéos éducatives

Toutes les vidéos
Visionner notre série de vidéos educatives

Rendez-vous sur notre chaine directement
Cliquez ici pour voir les vidéos en anglais / Click here to watch the videos in English

Cliquez ici pour voir les vidéos en espagnol / Haga clic aqui para ver los videos en espafiol

Bienvenue 2 la Caisse Le fonctionnement de la Caisse Espace Client (MSS)
N 14 Q
. 3, X~
v INe” \
I, Lk B, i
Bienvenue a la Caisse Le fonctionnement de la Caisse Espace Client
Contactez-nous Validation et restitution Interruption de service

®®0 ©

Contactez-nous Validation et restitution Interruption de service



http://www.unjspf.org/fr/

Votre boite a outils « pensions »

L'espace client de la Caisse (MSS)

https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-
propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/



https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/
https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/

https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/

$ CCPPNU

PARTICIPANTS:
INSCRIVEZ-VOUS DES

AUJOURD'HUI A L'ESPACE
CLIENT (MSS) !

MEMBER.UNJSPF.ORG m=m

CE DONT VOUS AVEZ CE QUE VOUS POUVEZ
BESOIN POUR VOUS FAIRE DANS MSS :
INSCRIRE :

= veérifiez le montant de vos cotisations et la

« votre numéro d'identification unique (UID) durée de vos années de cotisation (dans
de la CCPPNU a neuf chiffres. Si vous ne votre relevé de pension annuel)
connaissez pas votre UID, envoyez un e- « effectuer des estimations pour connaitre
mail & requestUIDonly@unjspf.org vos options de pension lorsque vous

= yotre nom de famille enregistré auprés de prendrez votre retraite ou cesserez votre
la Caisse service

= votre date de naissance = télécharger des formulaires et envoyer

» une adresse e-mail valide permanente des documents a la Caisse

* suivre |la réception par la Caisse de vos
' documents liés a la cessation de service

...et bien plus!

Wisitez
service/ pour plus d'infarmations.
- |



https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/

https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/

) CCPPNU

RETRAITES/BENE'FICIAIRE\S: ‘
I NSCRIVEZ—VOUS DES

AUJOURD'HUI A
L'ESPACE CLIENT (MSS) !

MEMBER.UNJSPF.ORG =

CE DONT VOUS AVEZ CE QUE VOUS POUVEZ
BESOIN POUR VOUS FAIRE DANS MSS :
INSCRIRE :

+ suivre tous les paiements gui vous ont été

+ votre numéro d'identification unique (UID) faits par la Caisse
de la Caisse a neuf chiffres. Si vous ne + accéder au PDF du formulaire annuel de
connaissez pas votre UID, envoyez un e- certificat de droit a prestation (CE) et
mail & requestUIDonly@unjspf.org I'imprimer, sauf si vous étes payé selon la

« votre nom de famille enregistré auprés de double filiere
la Caisse = télécharger et envoyer a la Caisse votre

= votre date de naissance formulaire CE, d'autres formulaires de

« une adresse e-mail personnelle valide pension et des piéces justificatives
permanente = vérifier si votre formulaire CE & code-

barres retourné a été regu par la Caisse

...et bien plus!

Visitez https/fwww.unjspf org/resources/about-member-self-
service! pour plus dinformations.



https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/

Vous avez besoin de votre numéro d’affilié a la Caisse (UID) pour vous inscrire au Service en

ligne (MSS) de la Caisse :

e La Caisse a introduit en 2015 un nouveau numéro d’affilié pour chaque participant et bénéficiaire de
la Caisse. Ce numéro a neuf chiffres est connu sous le nom UID. Ce UID sera a vie votre numéro de
référence a la Caisse.

* Vous avez besoin de votre numéro d’affilié a la Caisse (UID) pour vous inscrire au Service en ligne (MSS)
de la Caisse. Chacun des neuf chiffres du UID doit étre inclut au moment de votre inscription pour le
service en ligne MSS, chaque zéro compte!

e Sivous ne l'avez pas, demandez votre UID au service des RH ou de votre Comité des pensions.

* Qu, vous pouvez aussi obtenir votre UID en écrivant a la Caisse a l’'adresse email suivante de votre
compte email des Nations Unis: RequestUIDonly@unjspf.org. \/ous allez recevoir une réponse et le
UID, normalement entre 1 a max. 3 jours ouvrables.

 Quand vous devez fournir un « USERNAME » (i.e. un nom d’utilisateur) au moment de votre inscription
au MSS, veuillez ne PAS utiliser de caractéres spéciaux et/ou des espaces. Veuillez créer un
‘USERNAME’ en utilisant seulement des lettres et chiffres.

e Pour tout probleme technique avec le Service en ligne, veuillez envoyer un email au service de support
MISS a I'adresse email suivante: MSSSupport@unjspf.org. \Vous allez recevoir une réponse de I'équipe
de support MSS dans les 1 a max. 3 jours ouvrables.


mailto:RequestUIDonly@unjspf.org
mailto:MSSSupport@unjspf.org

La page d’accueil du Service en ligne (MSS)

@ CTBTO EPPO FAO IAEA ICBEB ICCROM ICAO ICC IFAD ILO IMO I0OM
IPUISA ITU ITLOS STL UN UNESCO UNIDO UNWTO WHO WIPO WMO

Menu

Home

Disbursements

Proof Documents

Personal Information

Validation Request (Article 23)
)  Restoration (Article 24)

Transfer-In Request

Welcome Christine Cartner  11/03/2021

Home

English: The Terms of Service for use of the UNJSPF MSS portal have been updated. Please read them in full here. Your continued
use of the MSS$ portal constitutes your agreement to follow and be bound by the updated Terms of Service.

Frangais: Les conditions d'utilisation de I'Espace Client CCPPNU ont été mises a jour. Veuillez les lire dans leur intégralité ici. En
continuant a naviguer et utiliser cet Espace Client vous nous signifiez votre accord avec les conditions d'utilisation mises a jour
sans limite ni réserve.

ENGLISH:

MSS will allow you to view and update information in your UNJSPF records. To update your email address, please go to the Account tab at
the top right of this page; select "Update Email Address”.

To correct any information, please follow these instructions. If you are an employee of CTBTO, EPPO, FAQ, IAEA ICCROM, ICGEB, ICAQ,
ICC, IFAD, ILO, IMO, IOM, IPU, ISA, ITU, ITLOS, STL, UNESCO, UNIDO, WHO, WIPO, WMO, UNWTO, contact your Staff Pension
Committee (SPC) Secretary.

If you are an employee of the UN family, contact your Executive Office or your HR Office immediately.

If you are a retiree or a beneficiary, please contact the Fund at https://www.unjspf.org/contact-us/.
For technical problems accessing your account please contact the Fund at MS5support@UNJSPF arg.

For information on MSS please see htips:/www unjspf.org/member-self-service/.




ESPACE CLIENT CCPPNU (MSS): télécharger vos documents via MSS...

Suivez les instructions pour télécharger vos formulaires et
documents pour la Caisse dans votre espace client de la
CCPPNU:

* https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-

libre-service-pour-les-membres-mss/



https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/
https://www.unjspf.org/fr/ressources/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/

Menu

Home
Disbursements
Documents
E-Forms
Proof Documents
Personal Information
validation Request (Article 23)
Emergency Fund

Restoration (Article 24)

Tr;

Lasi Logon 09/04/2018 | Account | Logout | Returnm To LOE

I l N l E ; )I EPPO IAEA ICCROM ICC | e IOM
ITU STL UNESCO WWHO W iMO

Entrez votre date future de séparation de service ici
(ji/mm/aaaa).

Sz ) . Ml Probablement, cette case sera pré-complétée avec la date de
It can be useful to run an estimate of your benefit options fo

run your estimate, enter your proposed separation date in thaeWesig votre ége normal de retraite; Vous pouvez Changer cette datea

read estimates, refer to the Learning Tools page and "Tutorials” Qg tf tout moment et la remp|acer avec une date future de
ou have submitted your estimate request and the calculation is , . . .
séparation de service de votre choix.

Veuillez rester sur cette page jusqu’a ce que la ‘roue’

: _ LRSS s’est arrétée de tourner et un message vous indique
entitlement. If you need more advice on yold pate you may con

https:(fwww unjspf.org/contact-us/. Presently, there are S : i que vous pouvez a"ez a I'onglet DOCUMENTS pour y

specific cases (e.g. cases where participants had periods of . .
outside organization to the Fund, etc.); you can find a list of all 'knu\ Consulter Ie docu ment PDF de votre estimation.
service/mss-known-issues-and-fag/. If your separation date is within the
estimate, please contact the Fund through the online Contact Form

Disclaimer f Clause de non-responsabilite:

Francais
Il peut &tre utile de faire une estimation de vos options de prestation
choix fimnal. Pour genérer voitre estimation, entrez votre date de dep
des conseils detaillés sur la facon de geénérer et de lire des estima
«Tutorielse sur le site Web de la Caisse: hitps:/fwww. unjspforgsffirfh
d'estimation et gque le calcul est terming, I'estimation sera dispo le dans l'onglet DOCUMEMNTS sous format de fichier PDF.
Motez que les calculs de I'estimation sont basés sur des donn£fs non auditées disponibles dans votre dossier au moment gque
I'estimation est faite et telles que rapporieées a la Caisse par vjus ou voire organisation employeur. D'ans la plupart des cas,
ce sera une bonne estimation tant qu'il n'y aura pas de circogstances trés particuliéres. Notez gu'une vérification compléte de
wvotre dossier de pension sera effectuce au moment de voitrgl cessation demploi réeelle, au cours du traitement et de
I'établissement de votre prestation. Si vous avez bescin dgfplus de conseils sur votre estimation vous pouvez contacter le
service clientéle de la Caisse via le formulaire de conta n ligne : https:ffaww unispf. orgffricontactez-nous/. A I'heure actuelle, il
existe des aproblémes connus» concernant "'exactitude e ce calculateur d'estimation pour certain cas trés préecis (par
exemple, pour des cas ol les participants avaient des gériodes de congé spécial sans solde ou des droits de retraite
transférés d'une organisation externe a la Caisse, etcfl, vous pouvez trouver une liste de tous les «problémes connuss ici
https:fwww unjspf.org/member-self-service/mss-known-isgles-and-fag/. 5i la date de votre séparation de service est dans les six
prochains mois et que vous avez note un problem vec votre estimation, vous pouvez contacter la Caisse via le formulaire
de contact en ligne pour obtenir de l'aide.

'a des fins de planification ou avant de procéder a un
proposee dans la case prévue ci-dessous. Pour obtenir
ns. veuillez consulter la page OUTILS EDUCATIFS et les
-tutorials/. Une fois que vous avez soumis votre demande

Pension Estimate

Estimate of your Pension Enti

Proposed Separation Date-

Fixed Lump Sum Amount {In US Dollars):

Submit Request



Votre boite a outils

« pensions »

Comment contacter
la Caisse



Comment contacter la Caisse des pensions

= Toutes les informations pour contacter la Caisse (a I'écrit, par téléphone
ou en personne) sont disponibles sur notre site web au lien suivant:

https://contact.unjspf.org/

= Pour soumettre une requéte écrite a la Caisse, veuillez visiter le site web de
la Caisse, a la page CONTACTEZ-NOUS: https://contact.unjspf.org/

Toute requéte écrite doit étre soumise en remplissant le formulaire de
contact en ligne sous l'onglet CONTACTEZ-NOUS. Cela nous permettra de
vous identifiez, ainsi que votre raison de contact, et d’assurer qu’une
réponse détaillée vous sera envoyée par I'équipe du bureau de la Caisse
responsable pour I'administration de votre dossier, et ce dans les meilleurs
délais (max. 15 jours ouvrables mais généralement plus rapidement).



https://contact.unjspf.org/
https://contact.unjspf.org/

Send us a message

Piegse rote that 2l fields with an asterisk () are reguired
Are you? *
Select an option -

Unique |dentification Number UID *

UID's ar= 9 digits. Dan't knaw my UID
Your title

Select an o

Your name *

First Middle

Flease ensure that your the name is spelled exactly 25 it appears in the Fund's reconds.

Your email *

Last

Enter Email Confirm Email

Your phone number

Please use the interrational format. i +41228260800

Description of query *

00T 2000 max chamictrs

New York Office
+1(212) 963-6931

Call center hours: Monday-Friday / 7:00-19:00 (US EST)
More Info

Geneva Office
+41(0) (22) 928 8800

Call center hours: Monday-Friday / 8:00-17:00 (CET)
More Info

Toll Free Numbers

Toll-Free numbers now available for 68 countries

Mare Info

Toll Free Numbers
Toll-Free numbers now available for 68 countries

Afghanistan

Argentina

Australia

Austria

Angola

Bangladesh

Belgium

Benin

Bosnia and Herzegovina

Belivia

Brazil

Bulgaria

Burkina Faso

Camercon

Canada

Chile

China

Colombia

Costa Rica

Céte d'lvoire

Croatia

079 991 6666

073 071 6666

08006661985

1800986631

800700485

226425529

08001112230

080058539

(229)61509856

(387)70311081

800104635

08007248292

080011044

(226)25300984

(237)697777888

(1)8338175824

12300204643

(B6)1056971367

(57)18005191099

(506)25397676

(225)22468995

(385)8007374

7

CCPPNU

Caisse commune des
pensions du personnel
des Nations Unies


https://contact.unjspf.org/

S1 VOUS AVEZ BESOIN DE CONSEIL

CCPPNU - BUREAU a NEW YORK
1 Dag Hammarskjold Plaza,

885 Second Avenue

New York, NY 10017

(4¢ étage)

Toutes les informations pour contacter la Caisse:
https://contact.unjspf.or

E-mail: veuillez soumettre votre requéte écrite dans le formulaire en ligne sur le site web de la Caisse,
sous I'onglet CONTACTEZ-NOUS: https://contact.unjspf.org/

= Par téléphone: 24/24 les cinq jours ouvrable de la semaine (24/5). Des numéros gratuits existent
pour de nombreux pays dans le monde. Veuillez consulter I'onglet Contactez-Nous sur notre site

web: https://contact.unjspf.org/

= Visites: 12:00 — 16:00 (horaires de New York) tous les mardis et jeudis. Veuillez vous munir d’une
piece d'identité lors de votre visite et consulter notre page de contacts avant votre visite, afin de
vous assurer des horaires d’ouverture. https://contact.unjs



https://contact.unjspf.org/
https://contact.unjspf.org/
https://contact.unjspf.org/
https://contact.unjspf.org/

CCPPNU - BUREAU de GENEVE
Du Pont de Nemours Building,
Chemin du Pavillon 2

1218 Grand Saconnex
Switzerland

Toutes les informations pour contacter la Caisse:
https://contact.unjspf.or

E-mail: veuillez soumettre votre requéte écrite dans le formulaire en ligne sur le site web de la Caisse, sous

I'onglet CONTACTEZ-NOUS: https://contact.unjspf.org/

= Par téléphone: 24/24 les cinq jours ouvrable de la semaine (24/5). Des numéros gratuits existent pour de
nombreux pays dans le monde. Veuillez consulter I'onglet Contactez-Nous sur notre site web:

https://contact.unjspf.org/

= Visites: 10:00 — 13:00 (horaires de Geneve) tous les mardis et jeudis. Veuillez vous munir d’une piéce
d'identité lors de votre visite et consulter notre page de contacts avant votre visite, afin de vous assurer
des horaires d’ouverture. https://contact.unjs



https://contact.unjspf.org/
https://contact.unjspf.org/
https://contact.unjspf.org/
https://contact.unjspf.org/
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Pour les dates, sujets et informations pertinentes pour les
futures séances virtuelles sur les pensions, veuillez consulter
la page Web dédiée:

La prochaine séance en francais sera en avril sur le theme
« Essentiels sur la cessation de service et
la préparation a la retraite » .
Joignez-nous !



https://www.unjspf.org/fr/seances-dinformation-virtuelles-sur-les-pensions/
https://www.unjspf.org/fr/seances-dinformation-virtuelles-sur-les-pensions/

Merci de votre
participation a cette
séance des pensions !
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