CCPPNU

Caisse commune des
pensions du personnel
des Nations Unies

Séance d'information sur la pension

Essentiels de la séparation pour les participants ayant
5 ans ou plus contributif, a tout age

17 septembre 2025 - Service a la clientéle de la CCPPNU (CSS)



Séances d'information sur la pension — Semaine du ) CCPPNU
16 septembre

Trois sessions axées sur les principes fondamentaux de la séparation (en francgais) :

= Mardi 16 septembre — Séparation avec moins de 5 ans de service contributif
dans la Caisse

= Mercredi 17 septembre — Séparation avec 5 ans ou plus de service contributif, a
tout age

= Jeudi 16 septembre — Espace client MSS de la CCPPNU

Toutes les présentations et enregistrements de toutes les sessions sur la pension données par
la Caisse sont disponibles sur la page web Séances d’information virtuelles sur les pensions.



https://www.unjspf.org/fr/seances-dinformation-virtuelles-sur-les-pensions/

Avertissement

- Cette présentation est mise a disposition pour l'information pratique des
participants, retraités et autres benéficiaires de la CCPPNU.

- En cas d'ambiguité ou d’'incohérence entre les informations fournies ici et
le Reglement, les Regles et le Systeme d'ajustement des pensions de la
Caisse, ce sont ces derniers qui prévalent.

- Si cette présentation est fournie par du personnel autre que celui de la
Caisse, toute ambiguité ou incohérence doit également étre clarifiée soit
par les dispositions appropriées, soit par une communication avec le
personnel de la Caisse.
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Présentation du jour

Intro: Bref apercu de la Caisse de pension des Nations Unies (CCPPNU)
1. Principes clés déterminant vos droits aupres de la Caisse
Explication de vos options

Séparation du service : comment se préparer

Démonstration des outils de pension : site web de la CCPPNU & Espace client (MSS),
et comment contacter la Caisse de pension
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Points clés a retenir

Comprendre vos options et choix de prestations lors de la séparation

Vos options de prestation
Comment les prestations sont calculées
Faire un choix éclairé

%) CCPPNU

Savoir comment se préparer a la séparation

« Exigences en matiére de documents de séparation de la Caisse
+ Délais de traitement des prestations et facteurs qui les influencent
Ressources utiles pour vous aider a préparer

Savoir ou trouver des informations et outils utiles sur la pension

Site web de la CCPPNU
Portail Espace client (MSS) de la CCPPNU
« Comment contacter la Caisse des pensions




Intro : Bref apercu de la Caisse commune
des pensions des Nations Unies (CCPPNU)




La Caisse est un régime a prestations déterminées “ CCPPNU

= Ne dépend pas du rendement des investissements ou de la longévité des bénéficiaires

= |es évaluations actuarielles antérieures ont confirmé que la Caisse est entierement
capitalisée

Le revenu de retraite est garanti

Le montant de la pension de retraite est basé sur vos années de service et
votre niveau de revenu a la fin de votre carriére



Comment ca
marche ?

3,4 milliards USD regus
de 150,704
participants actifs et
leurs 24 organisations
employeuses (2024)

Ratio de financement: 111% (un ratio au dela de 100% =
position financiére solide de la Caisse)
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CCPPNU
Placements

communs et

Contributions ‘- ContribUtionS
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$3,5 milliards de USD payés
aux 89,308 retraité.es et
bénéficiaires
(2024)

Administration _J
R

Dépenses

de prestations

“UNJSPF

Valeur des

actifs:
Revenu de 99,9 milliards
placement usD

(06/06/2025)




Solvabilité de la CCPPNU &) CCPPNU

Informations sur la solvabilité de la Caisse disponibles sur notre site web

Questions actuarielles — CCPPNU

Informations sur la situation financiére de la Caisse — regardez I'enregistrement récent de la
séance d'information sur la pension

Regarder I'enregistrement de la réunion publique mondiale de la CCPPNU -

Le 11 avril 2025, I'’Administratrice des pensions, et le Représentant du Secrétaire général pour
l'investissement des actifs de la CCPPNU ont présenté les derniéres mises a jour sur la situation et
la solvabilité de la Caisse.

"Nos clients peuvent etre assurés que
leurs prestations sont sécurisées”


https://www.unjspf.org/fr/actuarial-matters/
https://www.unjspf.org/fr/actuarial-matters/
https://www.unjspf.org/fr/actuarial-matters/
https://www.unjspf.org/fr/news-announcements-fr/visionnez-lenregistrement-de-la-reunion-publique-mondiale-de-la-ccppnu/

Partie 1 : Principes clées determinant
vos droits a prestation de la Caisse




Principes clés — Vos options de prestations “ CCPPNU

La durée de votre service contributif (SC) a la séparation détermine vos options
de prestations.

= Sivous avez 5 ans ou plus de SC, vous avez des droits a pension « acquis » ;
vos options peuvent inclure :

* Versement de départ — si vous étes plus jeune que votre ANR

* Prestation de retraite — Votre age au moment de la séparation
déterminera le type de prestation de retraite que vous pouvez choisir

= QOu, vous avez |'option de NE PAS faire un choix de prestation ou de recevoir
un paiement au moment de la séparation, mais d'ajourner votre choix de
prestation/paiement jusqu’a 36 mois aprées votre date de séparation (Art. 32)



Ages de la retraite anticipée et normale (ARA & ANR) &) CCPPNU

Votre date d’entrée dans la Caisse détermine vos ages de retraite normale et anticipée (ARA & ANR)

Age de la retraite (ANR) (droit acquis avec SC = 5 ans) :

60 ans si entrée dans la Caisse avant le 1er janvier 1990
62 ans si entrée dans la Caisse a partir du 1er janvier 1990
65 ans si entrée dans la Caisse a partir du 1er janvier 2014

Age de la retraite (droit acquis avec SC = 5 ans) :

55 ans ou plus mais moins de 60/62 si entrée dans la Caisse avant le 1er janvier 2014
58 ans ou plus mais moins de 65 si entrée dans la Caisse a partir du 1er janvier 2014

Age de la retraite (droit acquis avec SC =5 ans) :

A tout age plus jeune que I'dge normal de la retraite, méme si plus jeune que 55/58 ans




Vos options selon votre age au moment de la séparation @ UNJSPF

1. Séparation entre I'age de la retraite anticipée et avant d'avoir atteint I'age normal de la retraite :

 Option 1: un versement de départ (Art. 31)

« Option 2: une prestation de retraite différée (Art. 30)

« Option 3: une prestation de retraite anticipée (Art. 30)

« Option 4: si vous prévoyez de réintégrer le systeme des Nations Unies en tant que fonctionnaire
et de redevenir participant a la Caisse peu aprés votre séparation, vous pouvez choisir de ne pas
faire de choix entre les options 1 a 3 et reporter votre décision pendant une période allant
jusqu’'a 36 mois a compter de la date de votre séparation (Art. 32)

2. Séparation a tout moment apres avoir atteint votre age normal de la retraite :

« Option unique: une prestation de retraite normale (Art. 28)




Options selon la durée du service contributif (SC) “ CCPPNU

Toute durée de CS, mais plus jeune que

I’age normal de la retraite (ANR) 5.ans ouplus de CS

Prestation de retraite différée (Art. 30)
Versement de départ (Art. 31) Prestation de retraite anticipée (Art. 29)

Prestation de retraite « normale » (Art. 28)

Option de report selon l'article 32 :

Quelle que soit la durée de votre SC, vous pouvez choisir de reporter le choix/le paiement de la
prestation jusqu’'a 36 mois apres la date de séparation (Ceci est un choix, pas une prestation /)




Scénario 1 — Pour les participants affiliés avant le 1°" janvier 1990 ;
ARA 55 ans, ANR 60 ans

. A partir R
Moins de 55 ans jusqu'a
de 55... 60

= Versement de départ — Versement de départ — Art. 31
Art. 31 P Retraite différée — Art. 30 = Retraite normale — Art. 28
«  Retraite différée — Art. 30 Retraite anticipée - Art. 29

Scénario 2 — Pour les participants affiliés entre le 1¢" janvier 1990 et le
31 décembre 2013 ; ARA 55 ans, ANR 62 ans

=

=

: A partir T A partir

RS e G Versement de départ — Art. 31 .
Art. 31 S = Retraite normale — Art. 28
o yegpsx Retraite différée — Art. 30
» Retraite différée — Art. 30 . .. .
Retraite anticipée — Art. 29




Scenario 3 — Pour les participants affiliés aprés le 1¢" janvier 2014 ;

ARA 58 ans, ANR 65 ans

55
Moins de 58 ans ;;‘;Lr": ﬁepggt.': ) : 5JUSqU a A partir de 65...

= Versement de départ — Art. 31 Versement de départ — Art. 31 = Retraite normale -
= Retraite différée — Art. 30 Retraite différée — Art. 30 Art. 28

Retraite anticipée — Art. 29




Ce que vous devez faire avant la séparation @) CCPPNU

- Vérifiez votre relevé annuel de pension dans votre portail Espace client (MSS)
pour un apercu de votre situation aupres de la Caisse, y compris votre service
contributif et le montant de vos propres contributions versées a la Caisse

« Effectuez une estimation de vos droits futurs dans votre portail MSS



Vérifiez votre relevé de pension annuel dans votre Espace client (MSS) &) CCPPNU

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND

ANMNUAL PENSION STATEMENT AS OFI 31 DECEMBER 2023 I

(hyperlink to web page below) ON OUR WEBSITE FOR ANNUAL PENSION STATEMENT EXPLANATION NOTES.

If the link abowve doss not work copy to your favorite browser this address:
hitps . unispf.org/annual-statement-pension-statement!
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The information the UNJSPF provides on the web site is made available for the convenient access of cur participants. While the UNMJSPF makes evey attempt to ensure the informaticn
provided is reliable. human or mechanical ermor remains a possibility. Therefore, the UNJSPF does not guarantea the acouracy, completenass or timealiness of information. and will not ba
hedd responsible for any ermrors or omissions. or the use of, or results obtained from the use of information. This applies to sites hyperinked to and from the UNJSPF web site.


https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/releve-de-pension-annuel/

Effich?SE une estimation de vos drmtglgzgl;g dans MSS @) CCPPNU

UrnNmeED NAaATIONS JoINT STAaFF PENnsioNn Funo
CAassSE COMMUNE DES PENSIONS DU PERSONNEL DES NATIONS UNIES

LS

cofo United Nations s/c Palais des Nations

P.O. BOx 5036 - New York, NY 10163-5036 - USA 1211 Genéve 10 - Suisse
Tel: +1 (212) 963-6931 - Fax: +1 (212) 963-3146 TEl: +41 (0)22 928 88 00 — Fax : +41 (0)22 928 90 99
Email: Contact Us through our website Courriel : Contactez-nous via notre site web
https//wwww. unispf.org/contact-us https:// waww. unispf.org/fr/contactez-nous.
Ref :
NO DE PENSION: 20 mai 2025

PERSONNEL ET CONFIDENTIETL

Az
SERVICE EN LIGNE — ESTIMATION DE PENSION

OBJET = ESTIMATION DE VOS DROITS A PENSION

WVous trouverez ci—dessous l1l'estimation demandee. Veuille=z noter gu'il s 'agit
d'"une estimation non wvérificge, bas€e sur les informations fournies pax
1'ocrganisaticon gui wvous emploie. Le calcul préecis de wvos différentes options ne
pourra &tre effectuée gu'apres wvotre cessation de service, au moment ol toutes les
données seront wvérifices. Pour wvotre commoditeée, vous pouvez obtenir des
informations sur les guestions de retraite et sur les formulaires officiels de la
CCPPNU, dans wvotre Espace client de la Caisse (MSS) (https: member . unjspf.oxr ) et

sur le site web de la Caisse (ww.uniispf.ora) .

|Date de naissance:| I(ﬁge normal de la retraite: 62)'

DATE DE CESSATION DE SERVICE [ 31 décembre 2037 | Date de séparation

PENSION DE RETRAITE ANTICIPEE - ARTICLE 29

Art. 29 - Prestation de retraite
1. RETRAITE COMPLETE ........ PAR ANNEE $ €67,297.5 GT anticipée payab]e avie;

SANS montant forfaitaire

SURVIVANT POTENTIEL 5 33,648.84
(ARTICLE 34/35) . uvuiunnn. PAR ANNEE

/ Art. 29 - Prestation de retraite
ou anticipée payable a vie;
SANS montant forfaitaire

2. PENSION REDUITE ...uv.vnnn.. PAR ANNEE $ 39,295.08
AVEC SOMME EN CAPITAL (MAXIMUM) S 3%96,040.10 Art. 34/35 - Prestation
éventuelle du conjoint
SURVIVANT POTENTIEL $ 33,648.84! survivant
(BARTTICLE 34/35) vvueucenann. PAR ANNEE (applicable dans ce cas)

RETRAITE DIFFEREE COMPLETE - ARTICLE 30
Art. 30 - Prestation de retraite

A L'AGE DE 62 BNS .......... PAR ANNEE $ 86,835.48 |« différée payable a vie;
a partir de 'ANR

[SURVIVANT POTENTIEL $ 43,417.80

! (BRRTICLE 34/35) .......... PAR ANNEE

i
i
\

Art. 31 - Versement de départ

(y compris I'augmentation
VERSEMENT DE DEPART AU TITRE DE LA $ 792,080.20 applicable)

LIQUIDATION DES DROITS - ARTICLE 31
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Effectuez une estimation de vos droits futurs dans MSS @) CCPPNU

@ UNJISPF CCPPNU @

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND
Caisse COMMUNE DES PENSIONS DU PERSONNEL DES NATIONS UNIES

TS

c/o United Nations s/c Palais des Nations
P.O. Box 5036 - New York, NY 10163-5036 - USA 1211 Genéve 10 - Suisse
Tel: +1 (212) 963-6931 - Fax: +1 (212) 963-3146 Tel : +41 (0)22 928 88 00 — Fax : +41 (0)22 928 90 99
Email: Contact Us through our website Cowrriel : Contactez-nous via notre site web
https://www.unjspf.org/contact-us https://www.unjspf.org/fr/contactez-nous
Ref:
NO DE PENSION: 20 mai 2025

PERSCNNEL ET CONFIDENTIEL
P
SERVICE EN LIGNE - ESTIMATION DE PENSION

OBJET: ESTIMATION DE VOS DROITS A PENSION

Vous trouverez ci-dessous l'estimation demandée. Veuillez noter gu'il s'agit
d'une estimation non vérifiée, basée sur les informations fournies par
l'organisation gqui wvous emploie. Le calcul précis de vos différentes options ne
pourra &tre effectué gqu'aprées votre cessation de service, au moment ot toutes les
données seront wvérifiées. Pour wvotre commodite, wvous pouvez obtenir des
informations sur les guestions de retraite =t sur les formulaires officiels de la
CCPFPNU, dans votre Espace client de la Caisse (M33) (https://member.unijspf.org) et
sur le site web de la Caisse (ww.unjspf.org).

Date de séparation

[pPate de naissance:] | [(Age normal de la retraite: 62)|
DATE DE CESSATICON DE SERVICE 30 juin 2044
PENSION DE RETRAITE NORMALE - ARTICLE 2B Art. 28 - Prestation de retraite
/ compléte payable a vie;
1. RETRAITE COMPLETE ........ PAR ANNEE $ 109,991.64 SANS montant forfaitaire
SURVIVANT POTENTIEL S 54,995_38" . .
! (ARTICLE 34/35) . i oo eee. PAR ANNEE i Art. 28 - Prestation de retraite
BB 4 compléte payable a vie;
ou AVEC montant forfaitaire maximal
2. PENSION REDUITE ... ' vuveue-.a PAR ANNEE $ ©4,818.12
AVEC SOMME EN CAPITAL (MAXIMUM) $ 587,766.69 Art. 34/35 - Prestation
éventuelle du conjoint
SURVIVANT PoTENTIEL T 554,555 56 survivant

(ARTICLE 34/35) o« oooemnnn. PAR ANNEE ! (applicable dans ce cas)

1
1
A,




Partie 2 : Vos options et prestations
expliquées




Regardez la vidéo : Options de prestations ) CCPPNU

https://www.unjspf.org/fr/all-videos/



https://www.unjspf.org/fr/all-videos/
https://www.unjspf.org/fr/all-videos/
https://www.unjspf.org/fr/all-videos/

Tableaux comparatifs des prestations : toutes les ) CCPPNU
principales prestations de la CCPNU en un seul endroit

https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/

TABLEAU D’ELIGIBILITE AUX PRESTATIONS :

Résumé en une page expliquant les différentes options de prestations disponibles selon le Reglement et les
Régles de la Caisse et les criteres d'éligibilité (c’est-a-dire la durée du service contributif et 'age a la date de
séparation).

TABLEAU COMPARATIF DES PRESTATIONS :
Il s'agit d'un tableau en plusieurs pages, expliquant plus en détail les principales conditions clés attachées a
chaque prestation présentée dans le tableau.


https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/

Option 1:
Le versement de depart
Article 31

Il s’agit d'un paiement final unique composé de vos
propres cotisations + intérets
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Versement de départ — Article 31 “)CCPPNU

Qu’'est-ce qu’'un versement de départ ?
= Paiement unique et final
= |l n'y aura aucun autre paiement pour vous (ou vos ayants droit) de la part de la Caisse.

Comment est-il calculé ?
1. Somme de vos propres contributions
2. Augmentée des intéréts composés gagnés sur vos contributions (3,25 % par an)

3. Letotal (1+2) augmenté de 10 % par année (et au prorata par mois) de service contributif au-dela de 5
ans, jusqu’a un maximum de 100 % d’augmentation

Vais-je recevoir la part de contribution de I'organisation ?
= La contribution de I'organisation n’est jamais versée dans le cadre d'un versement de départ

Comment puis-je demander cette prestation ?

= Remplissez, datez et signez a la main les pages 2 et 3 du formulaire d’instructions de paiement PENS. E/7
(PI) et soumettez le formulaire a la Caisse (accompagné des documents justificatifs) de la maniére indiquée
par votre organisation.




Calculons : Versement de départ — moins de 5 ans de SC @) CCPPNU

Exemple - Versement de départ apres 4 ans de SC :

= 20 000 USD de vos propres contributions
= 5000 USD d'intérets composés sur les contributions

= Zéro année de SC au-dela de 5 années de SC : aucune augmentation de vos
propres contributions + montant des intéreéts.

Vos PROPRES

Contributions
+

Versement de
— départ :

25 000 USD

0%
'I' d’augmentation

o [ ]
Interets :

25 000 USD




Calculons : Versement de départ — entre 5 et 15 ans de SC ) CCPPNU

Exemple - Versement de départ apres 7,5 ans de SC :

= 40000 USD de vos propres contributions
= 10 000 USD d’intérets composés sur les contributions

= 2,5années de SC au-dela de 5 années de SC : 2,5 X 10% = 25 % d'augmentation de vos
propres contributions + montant des intéréts.

Vos PROPRES

Contributions , 25% : Versement
d’augmentation : de départ:

-+

Intéréts - 12500 USD P Y¥ T
50 000 USD




Calculons : Versement de départ — 15 ans de SC ) CCPPNU

Exemple - Versement de départ apres 15 ans de SC :

= 120 000 USD de vos propres contributions
= 60,000 USD d'intérets composeés sur les contributions

= 10 années de SC au-dela de 5 années de SC:10 X 10 % = 100 % (max) d’augmentation de vos
propres contributions + montant des intéréts.

Vos PROPRES

(o)
Contributions il
+ + d’augmentation :

Intéréts : 180 000 USD
180 000 USD

Versement de
I départ:

360 000 USD




Calculons : Versement de départ — plus de 15 ans de SC ) CCPPNU

Exemple - Versement de départ apres 20 ans de SC:

200,000 USD de vos propres contributions

80 000 USD d’intérets composés sur les contributions

15 ans de CS au-dela de 5 années de SC: 10 X 10% =

100% (max) augmentation de vos propres
contributions + montant des intéréets.

Vos PROPRES 100%
Contributions 0

+ + d’augmentation :
Intéréts : 280 000 USD
280 000 USD

Versement de
I dépﬂl’t:

560 000 USD




Restitution (Art. 24) ) CCPPNU

Si je retourne travailler dans le systeme des Nations Unies et que je rejoins la Caisse aprés avoir pergu ce paiement — puis-je
relier mes périodes de service précédentes et nouvelles ?

«  Oui, vous pouvez relier les deux périodes. Cela s'appelle l'option de Restitution (article 24 du Reglement de la Caisse).
« Larestitution n'est pas automatique ; vous devez en faire la demande dans un délai déterminég, et la Caisse évaluera si vous
étes éligible.

Comment fonctionne la restitution ?

» Toute personne ayant pergu un versement de départ et réintégrant la Caisse par la suite peut demander le rétablissement dans
le délai autorisé - quelle que soit la durée de l'interruption de service !

« Vous disposez d'un délai maximal de 12 mois a compter de |la date de votre réadhésion a la Caisse pour soumettre par écrit
une demande de rétablissement de votre derniere période de service contributif. Ce délai est strict et aucune exception n’est
possible !

« Sivous étes éligible a la restitution, vous devrez rembourser le montant du versement de départ que vous avez regu, majoré
des intéréts composés.

« Une fois le paiement de rétablissement effectué, votre ancienne période de service contributif sera « réactivée » et ajoutée a
votre nouvelle période de service contributif. Lors de votre prochaine cessation de service, votre droit a prestations sera alors
calculé sur la base de votre total de périodes de service contributif (périodes ancienne + nouvelle).

Comment puis-je faire une demande de restitution ?
« Vous pouvez faire votre demande dans votre compte MSS, sous l'onglet « Restitution ».
« Pour toute question, n'hésitez pas a nous contacter.



https://www.unjspf.org/for-clients/restoration/
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/

Effectuez une estimation de vos droits futurs dans MSS ,

77 N\
@ CCPPNU
@ UNJISPF cCcCcPPNU @ \\s: 27
UrnmTeED NATIONS JOINT STarFF PENSIoN FuNnD
CAISSE COMMUNE DES PENSIONS DU PERSONNEL DES NATIONS UNIES

LS

c/o United Nations
P.O. Box 5036 - New York, NY 10163-5036 - USA
Tel: +1 (212) 963-6931 - Fax: +1 (212) 963-3146
Email: Contact Us through our website
https:/www. unjspf.org/contact-us

s/c Palais des Nations
1211 Genéwve 10 - Suisse

Tel : +a1l (0)22 928 88 00 — Fax : +41 (0)22 928 90 99

Courriel : Contactez-nous via notre site web

https://  www.ounispf.org/fr/contactez-nous.
Ref:
NC DE PENSION: Z0 mai Z02Z5
PERSONNEIL ET CONFIDENTIET.

A s
SERVICE EN LTGNE — ESTIMATION DE PENSTON

OBJET: ESTIMATION DE VOS DROITS A PENSION

Vous trouverez ci-dessous 1’ estimation demandée. Veuillez noter gu'il s'agit
d'une estimation non veérifiee, bas<e sur les informations fournies par
l1'organisation gui wvous emploie. Le calcul préecis de wvos différentes options ne
pourra &tre effectué gu'aprées votre cessation de service, au moment ol toutes les
données seront wvérifiées. Pour votre commodite,

vous pouvez obtenir des
informations sur les guestions de retraite et sur les formulaires officiels de la
CCPPNU, dans wvotre Espace client de la Caisse (MSS) (https: member unjspf.oxrg) et
sur le site web de la Caisse (ww.uniispf.ora) .

|Date de naissance:| kﬁge normal de la retraite: 62”

DATE DE CESSATION DE SERVICE | 31 décembre 2037 |

Date de séparation
PENSION DE RETRAITE ANTICIPEE - ARTICLE 29

1. RETRAITE COMPLETE ........ PAR ANNEE S 67,297.56
SURVIVANT POTENTIEL $ 33,648.84
(RRTICLE 34/35) .oooooon... PAR ANNEE
ouU
2. PENSION REDUITE ....ouvwv... PAR ANNEE $ 39,295.08
AVEC SOMME EN CAPITAL (MAXIMUM) S 396,040.10
SURVIVANT POTENTIEL $ 33,648.84
(ERTICLE 34/35) vuurunnnnn. PAR ANNEE

Art. 31 - Versement de départ

RETRAITE DIFFEREE COMPLETE - ARTICLE 30 (y compris 'augmentation

- " applicable
A L'AGE DE 62 BNS ... enn PAR ANNEE $ 86,835.48 pp )
SURVIVANT POTENTIEL $ 43,417.80

(ABRTICLE 34/35) wuvevunn.. PAR ANNEE

VERSEMENT DE DEPART AU TITRE DE LA $ 792,080.20
LIQUIDATION DES DROITS - ARTICLE 31




Prestations de retraite

(Articles 30, 29, 28)

Il s’agit de prestations périodiques, versées chaque
mois a vie, ajustées au fil du temps en fonction du
cout de la vie, avec des prestations de survivants

attachées




Comment déterminer et calculer votre prestation de retraite & CCPPNU

Le type et le montant de votre prestation de retraite de la CCPPNU dépendent de :

= La durée de votre période service contributif a la Caisse (SC)

= Votre age a la date de la séparation

= Le taux d'accumulation (TDA) que vous avez acquis en fonction de la durée de votre SC
= Votre rémunération moyenne finale (RMF)

Comment calculer votre prestation :
= TDA X RMF = Montant de pension annuelle
= Sivotre prestation commence avant I'age normal de la retraite, elle sera réduite par un facteur de réduction

= Toutes les prestations sont initialement calculées en USD, mais vous pouvez demander le paiement dans
I'une des 18 devises proposées par la Caisse, dans le compte de votre choix partout le monde :

1. Dollar américain (USD) 7. Dollar néo-zélandais (NZD) 13. Roupie indienne (INR)

2. Euro (EUR) 8. Dollar de Singapour (SGD) 14. Roupie pakistanaise (PKR)
3. Franc suisse (CHF) 9. Yen japonais (JPY) 15. Franc CFA (XAF et XOF)

4. Livre sterling (GBP) 10. Couronne danoise (DKK) 16. Peso chilien (CLP)

5. Dollar canadien (CAD) 11. Couronne norvégienne (NOK) 17. Nouveau sol péruvien (PEN)
6. Dollar australien (AUD) 12. Couronne suédoise (SEK) 18. Rouble russe (RUB)




Facteurs clés - Age

Comment déterminer I'age de la retraite anticipée et
normale aux fins de la retraite (ARA & ANR)

= |Les Statuts et le Reglement de la CCPPNU déterminent votre
ARA et votre ANR.

= Votre ARN est I'age auquel vous avez droit a une prestation de
retraite non réduite en vertu de l'article 28.

= Votre ARA est I'age a partir duquel vous avez droit a une
prestation de anticipée en vertu de l'article 29.

= Votre date d’'entrée dans la Caisse détermine votre ARA et votre
ANR:

de la retraite (ANR) (droit acquis avec SC = 5 ans) :

- 60 ans si entrée dans la Caisse avant le 1er janvier 1990
+ 62 ans si entrée dans la Caisse a partir du 1er janvier 1990
» 65 ans si entrée dans la Caisse a partir du 1er janvier 2014

Age de la retraite (droit acquis avec SC = 5 ans) :

+ 55 ans ou plus mais moins de 60/62 si entrée dans la Caisse avant le 1er janvier 2014
- 58 ans ou plus mais moins de 65 si entrée dans la Caisse a partir du 1er janvier 2014

Age de la retraite (droit acquis avec SC = 5 ans) :

- A tout age plus jeune que I'dge normal de la retraite, méme si plus jeune que 55/58 ans

%) CCPPNU

Age obligatoire de cessation de service (AOCS)

» |Les Statuts du personnel de votre organisation
employeuse détermine votre AOCS.

= (C'est I'age auquel vous devez cesser le service (la
Caisse n’a aucune autorité a ce sujet).

= La Caisse ne tient pas compte de votre AOCS pour
déterminer vos droits a pension.

= Votre AOCS et votre age normal de la retraite (ANR)
peuvent étre différents ; votre AOCS peut étre
postérieur a votre ANR car il est déterminé
indépendamment par votre organisation.

= Vous pouvez continuer a travailler et a cotiser a la
Caisse apres votre ANR, et ainsi continuer a accumuler
des droits a pension ; tant que vous avez atteint au
moins votre ANR au moment de la cessation de
service, vous avez droit a une prestation de retraite
normale conformément a I'article 28.



Facteurs clés — TDA x RMF &) CCPPNU

Comment calculer votre Taux d’Accumulation (TDA) basé Comment calculer votre Rémunération Moyenne
sur la durée de votre service contributif (SC) ? Finale (RMF) ?

= Votre service contributif correspond a la période pendant Votre RMF est la moyenne des 36 mois les plus
laquelle vous versez des cotisations a la Caisse. La durée  élevés de rémunération considérée aux fins de la

de votre SC détermine votre TDA. pension (RFP) au cours des 60 derniers mois de votre
service contributif avant la cessation de service. La
= Le TDA est le pourcentage de la prestation de retraite RMF refléte votre grade et votre échelon, ainsi que
qgue vous acquérez pour chaque jour, mois et année de votre niveau de revenu au cours des derniéres années
service contributif. de votre service contributif a la Caisse.
g

= Détails de calcul du TDA : E. ANNUAL PENSIONABLE REMUNERATION
-

oge - - . BN . - NO OF
Affiliation a la Caisse a compter du 1er janvier 1983 EFFECTIVEDATE | AMOUNT | compieTe

MONTHS

EFFECTIVE DATE
(DD/MMAY Y YY)

AMOUNT
(USD)

81,164.00 4 101.605.00

1 01/11/2010 11 01112020

Premiers 5 ans de SC 1,50 % par an = maximum 7,5 %
2 | o1/03/2011 82,239.00 8 01/12/2020 100,401.00 1
5 années suivantes de SC 1,75 % par an = maximum 8,75 % s | owrzon 84,704.00 . 01/01/2021 101.605.00 o
4 | o1/03/2012 86.725.00 12 01/11/2021 106.177.00 1
25 années suivantes de SC 2,00 % par an = maximum 50 % — — — . — :
SC au-dela de 35 ans 1,00 % par an = maximum 5 % 6 | owosrzoa 85,444 00 o I ppop—

92,0485.00 111.380.00

7 o1M1W2018 17 o1/06/2022

Nombre d’années de SC
correspondant

100.401.00 111.825.00

o1/M11/2019 18 01/11/2022

38,75

99,145.00 111.380.00

O1M12/2019 19 011 2/2022

100,401.00 111.825.00

01/01/2020 20 01/01/2023




Prestation de retraite « normale »
Article 28

Il s'agit d'une prestation périodique, qui comprend
toujours un paiement mensuel a vie et la possibilite
de convertir une partie de cette prestation en un
montant forfaitaire




La prestation de retraite normale ) CCPPNU

Vous étes éligible a la prestation de retraite normale si vous avez atteint au moins votre age normal de
la retraite (ANR) a la date de cessation de service.

Prestation mensuelle payable a vie.

Une fois en paiement, le montant mensuel est ajusté au fil du temps en fonction du codt de la vie.

Possibilité de convertir une partie de cette prestation de retraite en un versement forfaitaire unique (au
moment de la mise en paiement de la prestation), ce qui réduit le montant mensuel a vie en
conséquence.

Inclut le paiement d’'une prestation pour enfant a compter de la date d’ouverture du droit pour chaque
enfant admissible 4gé de moins de 21 ans ou, si reconnu invalide par la Caisse, au-dela de 21 ans.

Comprend les prestations de survivant.e.s pour les survivant.e.s éligibles (conjoint.e.s, ex-
conjoint.e.s, enfant.s de moins de 21 ans ou personne a charge secondaire).

Le droit a prestation commence a compter du jour suivant votre date de cessation de service.

Comment demander cette prestation ?

Remplissez, datez et signez a la main les pages 2 et 3 du formulaire d’instructions de paiement PENS.E/7
(Pl) et soumettez le formulaire a la Caisse (avec les piéces justificatives) selon les instructions de votre
organisation.



Y

Effectuez une estimation de vos droits futurs dans MSS @) CCPPNU

@ UNJISPF CCPPNU @

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND
Caisse COMMUNE DES PENSIONS DU PERSONNEL DES NATIONS UNIES

TS

c/o United Nations s/c Palais des Nations
P.O. Box 5036 - New York, NY 10163-5036 - USA 1211 Genéve 10 - Suisse
Tel: +1 (212) 963-6931 - Fax: +1 (212) 963-3146 Tel : +41 (0)22 928 88 00 — Fax : +41 (0)22 928 90 99
Email: Contact Us through our website Cowrriel : Contactez-nous via notre site web
https://www.unjspf.org/contact-us https://www.unjspf.org/fr/contactez-nous
Ref:
NO DE PENSION: 20 mai 2025

PERSCNNEL ET CONFIDENTIEL
P
SERVICE EN LIGNE - ESTIMATION DE PENSION

OBJET: ESTIMATION DE VOS DROITS A PENSION

Vous trouverez ci-dessous l'estimation demandée. Veuillez noter gu'il s'agit
d'une estimation non vérifiée, basée sur les informations fournies par
l'organisation gqui wvous emploie. Le calcul précis de vos différentes options ne
pourra &tre effectué gqu'aprées votre cessation de service, au moment ot toutes les
données seront wvérifiées. Pour wvotre commodite, wvous pouvez obtenir des
informations sur les guestions de retraite =t sur les formulaires officiels de la
CCPFPNU, dans votre Espace client de la Caisse (M33) (https://member.unijspf.org) et
sur le site web de la Caisse (ww.unjspf.org).

Date de séparation

[pPate de naissance:] | [(Age normal de la retraite: 62)|
DATE DE CESSATICON DE SERVICE 30 juin 2044
PENSION DE RETRAITE NORMALE - ARTICLE 2B Art. 28 - Prestation de retraite
/ compléte payable a vie;
1. RETRAITE COMPLETE ........ PAR ANNEE $ 109,991.64 SANS montant forfaitaire
SURVIVANT POTENTIEL S 54,995_38" . .
! (ARTICLE 34/35) . i oo eee. PAR ANNEE i Art. 28 - Prestation de retraite
BB 4 compléte payable a vie;
ou AVEC montant forfaitaire maximal
2. PENSION REDUITE ... ' vuveue-.a PAR ANNEE $ ©4,818.12
AVEC SOMME EN CAPITAL (MAXIMUM) $ 587,766.69 Art. 34/35 - Prestation
éventuelle du conjoint
SURVIVANT PoTENTIEL T 554,555 56 survivant

(ARTICLE 34/35) o« oooemnnn. PAR ANNEE ! (applicable dans ce cas)

1
1
A,




Prestation de retraite anticipée
Article 29

Il s’agit d'une prestation périodique, qui comprend
toujours un paiement mensuel a vie et la possibilitée
de convertir une partie de cette prestation en un
montant forfaitaire




La prestation de retraite anticipée ) CCPPNU

Vous étes éligible a cette prestation si vous cessez votre service a I'’ARA ou plus tard, mais avant '’ANR.
Prestation mensuelle versée a vie.

Une fois en paiement, le montant mensuel est ajusté au fil du temps en fonction du codt de la vie.

Calculée comme la prestation de retraite normale, mais ensuite réduite a vie, en fonction de votre age et de la
durée de votre service contributif au moment de la cessation de service.

Possibilité de convertir une partie de cette prestation de retraite en un versement forfaitaire unique (au moment de
la mise en paiement de la prestation), ce qui réduit le montant mensuel a vie en conséquence.

Inclut le paiement d’'une prestation pour enfant a compter de la date d’ouverture du droit pour chaque enfant
admissible agé de moins de 21 ans ou, si reconnu invalide par la Caisse, au-dela de 21 ans.

Comprend les prestations de survivant.e.s pour les survivant.e.s éligibles (conjoint.e.s, ex-conjoint.e.s,
enfant.s de moins de 21 ans ou personne a charge secondaire).

Le droit a prestation commence a compter du jour suivant votre date de cessation de service.

Comment demander cette prestation ?
Remplissez, datez et signez a la main les pages 2 et 3 du formulaire d’instructions de paiement PENS.E/7 (PI) et
soumettez le formulaire a la Caisse (avec les piéces justificatives) selon les instructions de votre organisation.



La réduction appliquée aux prestations de retraite anticipée © CCPPNU

= L'ampleur de la réduction appliquée a votre prestation de retraite anticipée dépend de :
« Ladurée de votre service contributif (SC), prise en compte pour déterminer le facteur de réduction applicable

« Votre age a la cessation de service, utilisé pour déterminer le multiplicateur appliqué au facteur de réduction
applicable a votre cas (c’est-a-dire le nombre d'années et de mois ol vous étes plus jeune que votre ANR)

= Facteurs de réduction si votre age de retraite anticipée (ARA) est 55 ans :
Moins de 25 ans de SC 6 % par an
Entre 25 ans et 30 ans de SC 3 % par an

30 ans et plus de SC 1% par an

= Facteurs de réduction si votre age de retraite anticipée (ARA) est 58 ans :

Années de SC Facteur de réduction %

Moins de 25 ans de SC 6 % par an

25 ans et plus de SC 4 % par an

= Avis important : Les facteurs de réduction les plus faibles de 1 %, 3 % ou 4 % s’appliquent pour un maximum de 5 ans.
Aprés 5 ans, le facteur de réduction redevient 6 %.
Par exemple, partir a la retraite a 55 ans apres 31 ans de SC avec un ANR de 62 ans, c'est partir 7 ans « en avance ». Le
facteur de réduction appliqué a votre prestation complete seradonc 1 % X 5ans = 5%, plus 6 % X 2 years = 12%.
Réduction totale = 17 %.



Exemple ) CCPPNU

Fonctionnaire prenant sa retraite a 55 ans au lieu de 'ANR de 62 ans, avec
20 ans de service contributif :

» Pension annuelle standard:
192 540 S (RMF) x 36,25 % (TDA) = 69 796 S (5 816 S par mois)

= Reductiona 55ans: 6 % par an avant 'ANR:
(62-55)x 6 % =42 %

= Prestation de retraite anticipée payable a partir de 55 ans (a vie) :
(69796 S x 58 %) =40 482 S (3373 S par mois)

42



Effectuez une estimation de vos droits futurs dans MSS

ES S UNJIISPRF

CCPPMNU @&

UrameED PNATIONS IOt STaces PErNSIonN FurnD
CrassE (COMMUNE DES PENSIONS DU PERSOMNMMEL DES NaTioNns Lirnes

c/o United Nations
PO, Box SO36 - Mew York, NY 10162 S036 - USA
Tel: +1 (212) 963-6931 - Fax: +1 (212) 963-3146
Email: Contact Us through our website
httpsw/ /awenwe. unjspf.org/contact-us

Fe= Lz
NO DE FPENSION:

PERSONNEL ET CONEFIDENTIEL

=N
SERVICE EN LIGNE — ESTIMATION DE FPENSION

OBJET: ESTIMATION DE WVOS DROITS A PENSION

Vous trouvere= ci—dessous l"estimation demandse . Veuille= notexr
A'"Tune estimation non wverifiee, basée =sux le=s informations fournie=e=s Par
1"organisation gui wvous emplois. Le calcul precis de wvo= Cdifféerentes options
pourra &£tre effectue gu'aprées vobtre cessation de sS=ervice, =@l moment ol toutes
donneas seront vearifiees. Pour wvobtre commodite, wous pouve= obtaenir des
informations=s sSur les guestions de retraite et sur les formulaires officiels
CCPPINU, dans wvotre Espace client de la Caiss<e (MSS) (https: "/ member . vanidsepE o)

sur A= site welbh de d1la Caisse (ww.unjspf.oxrg) .-

TEl : +al (0)22 928 88 00

s/c Palais des Nations
1211 Genéve 10 - Suisse

IDate de naissance:l I(f&ge normal de 1la

retraite: 6:“

DATE DE CESSATION DE SERVICE

| 31 décembre 2037 |

PENSION DE RETRAITE ANTICIPEE - ARTICLE

29

1. RETRAITE COMPLETE ........ PAR ANNEE

$ €67,297.56

— Fax : +41 (0)22 928 90 99
Cowurriel - CoONtactez-Nous via Motre site wels
https S wnanar unispf org/fr/contactez —nous

;SURVIVANT POTENTIEL
i (ARTICLE 34/35) ........... PAR ANNEE

$ 33,¢648.84

ou

2. PENSION REDUITE .. .-...... PAR ANNEE
AVEC SOMME EN CAPITAL (MAXTIMUM)

$ 39,295.08

$ 396,040.10

(SURVIVANT POTENTIEL
i (ARTICLE 34/35) ..%2222+..... PAR ANNEE

5 33,048.84

RETRAITE DIFFEREE COMPLETE - ARTICLE 30

I A L'AGE DE 62 BENS .« uveeaea. PAR ANNEE

$ 86,835.48 I

SURVIVANT POTENTIEL
(ARTICLE 34/35) v eeueenan PAER ANNEE

$ 43,417.80

VERSEMENT DE DEPART AU TITRE DE LA
LIQUIDATION DES DROITS - ARTICLE 31

$ 792,080.20

A

745

“)CCPPNU

Date de séparation

Art. 29 - Prestation de retraite
anticipée payable a vie;
SANS montant forfaitaire

Art. 29 - Prestation de retraite
anticipée payable a vie;
AVEC montant forfaitaire maximal

Art. 34/35 - Prestation
éventuelle du conjoint

survivant
(applicable dans ce cas)



L'option de montant forfaitaire

Cette option n'est disponible qu'avec les
prestations de retraite anticipée ou normale
prévues aux articles 29 ou 28




L'option de montant forfaitaire ) CCPPNU

Disponible UNIQUEMENT avec la retraite anticipée (article 29) ou la retraite
normale (article 28).

Egalement appelée option du « tiers en capital » — montant maximal du capital
payable.

Réduit le montant de votre prestation mensuelle a vie au prorata du capital
recu. Par exemple, un capital d'un tiers (1/3) réduira votre prestation mensuelle
de retraite d’'un tiers (1/3) a vie.

Paiement unique effectué au début de votre retraite.
Prestation optionnelle et choix personnel.

Peut étre de tout montant jusqu'au maximum autorise€, soit :
« 1/3 de la valeur actuarielle (présente) de votre prestation annuelle compléte de
retraite, OU
» le total de vos propres cotisations, plus les intéréts.

Peut étre versé sur un compte bancaire différent de celui utilisé pour vos paiements
mensuels de pension.



Prestation de retraite differée

Article 30

Il s’agit d'une prestation périodique offrant des
paiements mensuels a vie, ajustés au cout de la vie
au fil du temps, avec une prestation de conjoint
survivant attachée - PAS d’option de montant
forfaitaire, pas de prestations d'enfant




@
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Prestation de retraite différée — Article 30 (1) CCPPNU

Qu'est-ce qu'une prestation de retraite différée ?

O\

= Vous pouvez bénéficier de cette prestation si vous avez des droits a pension acquis au
moment de la séparation (au moins 5 ans de SC), quel que soit votre age.

= |l s'agit d'une prestation de retraite périodique, versée a vie, mensuellement a la fin du mois.
= (Cette prestation est ajustée au cout de la vie au fil du temps.

= |Le paiement de cette prestation commence normalement lorsque vous atteignez I'age
normal de la retraite (ANR), d’'ou son nom (« différée » signifie que la date de début de
paiement est reportée dans le futur, apres la date de séparation).

= Toutefois, vous pouvez demander a ce que le paiement commence avant votre ANR, des
votre age de retraite anticipée (ARA) ; dans ce cas, un facteur de réduction sera appliqué a
votre droit a vie. L'ampleur de la réduction dépend de votre age a la séparation, de la durée
de votre service contributif, et du nombre d’'années entre votre ANR et la date de début de
paiement.

= (C'est la seule prestation de retraite pour laquelle vous pouvez décider de la date de début
de paiement et influencer le facteur de réduction.

= (Cette prestation prévoit un droit éventuel a une pension de conjoint survivant.



Prestation de retraite différée — Article 30 (2) “CCPPNU

Que dois-je savoir d'autre sur cette prestation ?

La prestation de retraite différée ne permet PAS sa conversion partielle en une somme forfaitaire.
Cette prestation ne prévoit AUCUN droit ou allocation pour enfant.
Ne confondez pas ce droit avec I'option de « report du choix/prestation » prévue a l'article 32.

Pour plus d’'informations veuillez visiter la page « Options de prestations » sur note site web.

Si vous avez choisi cette prestation et que vous réintégrez le service et la Caisse plus tard, a un moment
ou la prestation n'est pas encore due, vous pouvez demander sa restitution selon l'article 24 bis ;
toutefois, cette restitution doit étre neutre pour la Caisse en termes de codts et n'est généralement pas
avantageuse. Veuillez nous contacter si cette option s'applique a vous.

Comment puis-je demander cette prestation ?

Complétez, datez et signez a la main les pages 2 et 3 du formulaire d'instructions de paiement PENS.E/7
(PI) et soumettez-le a la Caisse (avec les pieces justificatives requises) selon les instructions de votre
organisation employeur. Le formulaire est disponible dans votre Espace client de la CCPPNU (MSS).

N’'hésitez pas a nous contacter si vous avez des questions.



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/
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Effectuez une estimation de vos droits futurs dans MSS ) CCPPNU

y
@ UNJISPF cCcCcPPNU @ \\s. 577

Urnmrep NaTioNs JoiNT STarFF PeENnsioNn FuNnD
CAISSE COMMUNE DES PENSIONS DU PERSONNEL DES NATIONS UNIES

c/o United Nations s/c Palais des Nations
P.O. Box S036 - New York, NY 10163-5036 - USA 1211 Genéwve 10 - Suisse
Tel: +1 (212) 963-6931 - Fax: +1 (212) 963-3146 Tel : +a1l (0)22 928 88 00 — Fax : +41 (0)22 928 90 99
Email: Contact Us through our website Courriel : Contactez-nous via notre site web
https://www. unjspf.org/contact-us. https://  www.ounispf.org/fr/contactez-nous.
Ref:
NC DE PENSION: Z0 mai Z02Z5

PERSONNEL ET CONFIDENTIETL

Az
SERVICE EN LIGNE — ESTIMATION DE PENSION

OBJET = ESTIMATION DE VOS DROITS A PENSION

WVous trouverez ci—dessous l1l'estimation demandee. Veuille=z noter gu'il s 'agit
d'"une estimation non wvérificge, bas€e sur les informations fournies pax
1'ocrganisaticon gui wvous emploie. Le calcul préecis de wvos différentes options ne
pourra &tre effectuée gu'apres wvotre cessation de service, au moment ol toutes les
données seront wvérifices. Pour wvotre commoditeée, vous pouvez obtenir des
informations sur les guestions de retraite et sur les formulaires officiels de la
CCPPNU, dans wvotre Espace client de la Caisse (MSS) (https: member unijspf.oxrg) et

sur le site web de la Caisse (ww.uniispf.ora) .

IDate de naissance:l (Age normal de la retraite: 62)'

DATE DE CESSATION DE SERVICE | 31 décembre _037| Date de séparation

PENSION DE RETRAITE ANTICIPEE - ARTICLE 29

|1. RETRAITE COMPLETE ........ PAR ANNEE $ 67,297.56 |
SURVIVANT POTENTIEL $ 33,648.84
(ARTICLE 34/35) tuuuenennnnn PAR ANNEE
ou
2. PENSION REDUITE .....0.... PAR ANNEE S 39,295.08
AVEC SOMME EN CAPITAL (MAXIMUM) 5 396,040.10
SURVIVANT POTENTIEL $ 33,645.34
(RARTICLE 34/35) v eeunenennn PAR ANNEE

Art. 30 - Prestation de retraite
différée payable a vie;
S 86.835.48 ‘f””" a partir de 'ANR

(SURVIVANT BPOTENTIEL T 437477 IE0, Art. 34/35 - Prestation
éventuelle du conjoint
S / survivant

| (ARTICLE 34/35) .......... PAR ANNEE
VERSEMENT DE DEPART AU TITRE DE LA 5 792,080.20 (applicable dans ce cas)
LIQUIDATION DES DROITS - ARTICLE 31

RETRAITE DIFFEREE COMPLETE - ARTICLE 30

A L'AGE DE 62 ANS .......... PAR ANNEE




Option de choisir:
Ajournement du choix ou du paiement
de prestation

Article 32

Ceci n'est PAS une prestation, mais la possibilité de
ne PAS faire de choix ni demander de paiement
pendant une période allant jusqu’'a 36 mois apres la
séparation, et de reprendre I'affiliation si vous vous
réaffiliez a la Caisse pendant cette période.




Option 3 : L'ajournement du paiement — Article 32 @) CCPPNU

Lorsque vous cessez votre service, vous pouvez choisir de différer votre choix de prestation jusqu’a 36 mois apres la date de séparation >
C’est ce qu'on appelle 'option du « report du choix » en vertu de l'article 32. Vous ne recevrez AUCUN paiement de la Caisse pendant la
période de report, a moins que vous ne demandiez a la Caisse de vous payer.

Pourquoi choisir de ne pas recevoir de paiement ?

Si vous reprenez le service et réintégrez la Caisse dans la période de report de 36 mois, vous pourrez automatiquement lier vos
périodes de service contributif antérieures et nouvelles en une seule période d’affiliation (participation). Votre « date d’entrée » dans
la Caisse sera préservée, ainsi que vos ages de retraite anticipée et normale (ARA et ANR).

Comment fonctionne I'ajournement selon I'article 32 ?

Vous ne recevez aucun paiement de la Caisse.

Vous ne gagnez pas d'intéréts sur vos cotisations pendant la période de report.

Si vous réintégrez la Caisse dans le délai de 36 mois, votre participation est considérée comme continue.

La période entre vos deux services contributifs sera une « interruption de service » (IDS) qui ne peut pas étre rendue pensionnable.
Une fois que vous aurez réadhéré a la Caisse, aucune prestation ne sera versée avant une nouvelle séparation.

Vous pouvez demander a tout moment pendant la période de report le paiement du « versement de départ » en soumettant la page
2 du formulaire Pens.E6 (avec une piéce d'identité valide et un relevé bancaire récent).

Si vous ne réintégrez PAS la Caisse dans les 36 mois, vous DEVEZ soumettre vos instructions de paiement a la Caisse dés
I'expiration de la période de report. Attention aux conditions de perte des droits selon l'article 46 !

Pour plus d’informations veuillez visiter la page « Options de prestations » sur note site web.

Comment puis-je demander cette option ?

Complétez, datez et signez a la main uniquement la page 1 du formulaire d'instructions de paiement PENS.E/7 (Pl) et soumettez-le
a la Caisse (avec les pieces justificatives requises) selon les instructions de votre organisation employeur. Le formulaire est
disponible dans votre Espace client de la CCPPNU (MSS).



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/

Points finaux

- Travail a temps partiel
- Congé spécial sans traitement (SLWOP)

- Interruption de service (IDS)
- Votre choix de prestation est définitif une fois mis en

paiement




Travail a temps partiel / Congé spécial sans traitement (SLWOP) @) CCPPNU

Que se passe-t-il sij'ai travaillé a temps partiel en tant qu'affilié a la Caisse — quel est I'impact sur ma pension ?

Pour pouvoir participer a la CCPPNU, votre travail a temps partiel doit représenter au minimum 50 % d'un temps plein.

Dans ce cas, votre service contributif (SC) est calculé au prorata du pourcentage de temps partiel applicable. Votre
taux d’accumulation (ROA) sera ajusté en conséquence et les droits seront acquis a un rythme plus lent pendant les
périodes de temps partiel admissibles.

Toutefois, pour lI'acquisition des droits a pension, les périodes de temps partiel admissibles sont comptabilisées
comme des périodes a temps plein.

Quel est I'impact d'un SLWOP sur ma participation a la Caisse ?

Vous avez le choix de cotiser ou non a la Caisse pendant votre période de SLWOP.

Si vous choisissez de NE PAS cotiser, la période est non contributive. Si vous vous mariez ou avez des enfants durant
cette période, ils ne seront pas couverts par la Caisse tant que vous n'avez pas repris une participation active.

Si vous choisissez de cotiser, la période est considérée comme service contributif.

Dans ce cas, vous devez prendre des dispositions de paiement directement avec le service de la paie de votre
organisation, et NON avec la Caisse de pensions. Les paiements doivent étre effectués et déclarés conjointement a la
période de SLWOP, a compter du début de celle-ci. La Caisse n'accepte pas de cotisations rétroactives !

Si vous choisissez de cotiser, vous devez payer votre part ainsi que celle de I'organisation (3/3 au lieu de 1/3). C'est
colteux.

Dans ce cas, si vous optez plus tard pour un versement de départ, vous ne récupérez PAS la part de 2/3 de
I'organisation que vous avez payée.

Vous pouvez arréter de cotiser a tout moment.
Vous ne pouvez pas dépasser 36 mois de SLWOP non contributifs a la Caisse.

N’hésitez pas a nous contacter si vous avez des questions.



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/un-conge-special-sans-traitement-slwop/
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/

Interruption de service (BIS) — Réintégrer la Caisse aprés avoir recuun &) CCPPNU
paiement

Qu’est-ce qu'une période d’interruption de service (BIS), et puis-je verser des cotisations volontaires pendant cette
période ?

= Une interruption de service (Break-in-Service / BIS) correspond a la période entre votre date de séparation et la date de
réintégration a la Caisse

= Une période de BIS ne peut pas étre rendue pensionnable (la Caisse n'accepte pas de cotisations volontaires)

Et si je réintégre la Caisse APRES que ma prestation a été versée / mise en paiement ?

= Sivous réintégrez la Caisse aprés avoir recu un paiement (peu importe la durée de la BIS), vous commencez une
NOUVELLE période de participation.

= Vous aurez une NOUVELLE date d’affiliation, qui déterminera votre age de retraite anticipée (ARA), age normal de
retraite (ANR), etc.

= Vous acquérez un NOUVEAU droit a prestation correspondant a cette nouvelle période de participation.
= Sivous avez regu un versement de départ ou choisi une prestation de retraite différée qui n'est pas encore en
paiement, vous pouvez faire une demande de restitution.

N’hésitez pas a nous contacter si vous avez des questions.



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/interruption-de-service/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/interruption-de-service/
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/

Interruption de service (BIS) et aucune prestation choisie / aucun &) CCPPNU
paiement recu

Et si je n'ai pas demandé de prestation / recu de paiement et que je réintegre la Caisse dans les 36 mois suivant ma
séparation — comment puis-je relier mes périodes de service ? (C'est le méme scénario que I'option de report selon l'article

32)

Si vous n'avez pas regu de paiement / ni fait de choix de prestation et que vous réintégrez la Caisse dans les 36 mois
suivant votre séparation, votre participation se poursuit. Vos anciennes et nouvelles périodes de service contributif
seront combinées.

AUCUN paiement ne sera effectué tant que vous ne vous séparez a nouveau. Votre droit a prestation sera déterminé
sur la base de votre service contributif total (période précédente + nouvelle période).

La période de BIS entre les deux périodes de service contributif NE PEUT PAS étre rendue pensionnable (pas de
contributions volontaires acceptées par la Caisse).

Et si je n'ai pas demandé de prestation / recu de paiement et que je réintegre la Caisse plus de 36 mois apres ma
séparation — puis-je relier mes deux périodes ?

Si votre interruption de service (BIS) dépasse 36 mois, vous ne pouvez pas automatiquement relier les deux périodes
de service contributif. Dans ce cas, votre période précédente de participation est considérée comme terminée, et vous
étes réputé avoir choisi une prestation de retraite différée (article 30).

Si vous le souhaitez, vous pouvez demander la restitution de cette prestation différée en vertu de l'article 24 bis, a
condition de soumettre votre demande dans les 12 mois suivant votre réintégration a la Caisse (cependant, cela est
généralement peu avantageux). Dans un tel scénario, il est recommandé de contacter la Caisse afin que nous
puissions examiner votre situation et vous conseiller.

Vous commencerez une nouvelle période de participation, avec une nouvelle date d'affiliation, et vous acquerrez un
nouveau droit a prestation sur la base de cette nouvelle période de service contributif.




p\S =7

Une fois que votre prestation a éte
traitée et mise en paiement, vous

NE POUVEZ PAS modifier votre
choix !

ATTENTION!



Apercu des prestations de survivant




Regardez la vidéo : Prestations de survivants “'CCPPNU

https://www.unjspf.org/fr/all-videos/
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https://www.unjspf.org/fr/all-videos/
https://www.unjspf.org/fr/all-videos/
https://www.unjspf.org/fr/all-videos/

Prestations de survivant — Apercu &) CCPPNU

Prestation de survivant — prestations mensuelles potentiellement versées aux survivant.e.s éligibles :

= conjoint.e survivant.e, a vie, et/ou

= enfant.s survivant.s jusqu’a I'age de 21 ans (ou au-dela si reconnu.e.s invalide.s par la Caisse), et/ou

= ex-conjoint.e survivant.e, a vie, si éligible

OU, en I'absence de bénéficiaire parmi les catégories ci-dessus :

= personne a charge secondaire survivante, a savoir un parent (a vie) ou un frére/une sceur (jusqu’a 21 ans)

Vous ne pouvez pas désigner comme bénéficiaire de survivant une personne non éligible selon les Statuts et
Réglements de la Caisse

Que se passe-t-il si, au moment de mon déces, je n'ai pas de survivant éligible ? Que devient I'argent restant a la
Caisse, le cas échéant ?

La Caisse vérifiera d'abord s'il reste un « résidu » de vos propres cotisations plus intéréts non versé. Si oui, ce
montant constituera un « versement résiduel ».

La Caisse vérifiera ensuite si vous avez un formulaire PENS.A/2 diment rempli dans votre dossier, désignant un ou
des bénéficiaires de ce reglement résiduel, le cas échéant.

Si oui, le reglement résiduel sera versé au(x) bénéficiaire(s) désigné(s)

Si aucun formulaire A/2 n'est enregistré, la Caisse demandera la désignation par décision judiciaire d'un exécuteur
testamentaire et lui versera le montant du reglement résiduel.

Si vous n'étes pas certain.e d'avoir soumis un formulaire PENS.A/2, vous pouvez le télécharger dans votre portail
MSS, sous la section Formulaires électroniques (E-Forms), puis le soumettre a la Caisse. Celui-ci annulera tout
formulaire antérieur.

Si vous avez opté pour le montant forfaitaire maximum dans le cadre d'une retraite anticipée ou normale, aucun
résiduel ne sera disponible.



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/versement-residuel/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/versement-residuel/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/

Prestations de survivant — Ressources @' CCPPNU

Pour plus d’informations sur les prestations de survivant, veuillez
consulter la page Web des prestations de survivant et son contenu
(brochure, vidéos, etc.) : https://www.unjspforq/fr/for-clients-
fr/prestations-de-survivant/://www.unjspforq/for-clients/survivors-
benefit/

Pour toute information sur les unions de méme sexe et non
traditionnelles reconnues, veuillez consulter les directives et '‘annexe :
https:;//www.unjspf.orq/wp-
content/uploads/2017/10/RevGuidelines 1sep2016.pdf and
https://www.unjspf.orqg/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-
Guidelines- effective-1-July-2022.pdf



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2018/10/Annex_R_Guidelines011018.pdf
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/prestations-de-survivant/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/for-clients/survivors-benefit/
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2017/10/RevGuidelines_1sep2016.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2017/10/RevGuidelines_1sep2016.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2017/10/RevGuidelines_1sep2016.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2022/07/Annex-Revised-Guidelines-_effective-1-July-2022.pdf

Partie 3 : Cessation de service —
comment se préparer




Regardez la vidéo : ) CCPPNU
Retraite ou cessation de service : Comment se préparer

et
? Y
{

3]

CCPPNU

et un recapitulatit de vos propres cotisations.




Comment se préparer a la séparation (1) ) CCPPNU

Ce que vous devez faire :

 Inscrivez-vous a |'Espace Client (MSS) de la CCPPNU

« Effectuez au moins une estimation de pension pour votre date de séparation prévue dans votre
compte MSS

« Vérifiez toutes vos données personnelles pour vous assurer qu'elles ont été CORRECTEMENT
transmises a la Caisse par votre organisation employeuse. Pour toute question, contactez
votre responsable RH (SPC pour une agence de 'ONU).

« Consultez votre relevé annuel de pension dans votre portail MSS.

« Participez a une séance d'information virtuelle sur les pensions

« Suivez les modules d'apprentissage en ligne sur les pensions

Si vous avez des questions sur la pension, contactez la Caisse.


https://www.unjspf.org/fr/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/estimation-dune-prestation-periodique/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients/releve-de-pension-annuel/
https://www.unjspf.org/fr/seances-dinformation-virtuelles-sur-les-pensions/
https://www.unjspf.org/fr/unjspf-pension-elearning-modules/
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/

Comment se préparer a la séparation (2) &) CCPPNU

Pages clés de la CCPPNU a consulter sur www.unjspf.org :

En voie de séparation ou de retraite — tous les sujets sur la séparation/retraite

Options de prestation de la CCPPNU — explication de toutes les prestations principales, y
compris les tableaux comparatifs

Apercu du processus de cessation de service — informations pratiques sur le processus de
séparation

Informations générales sur la cessation de service — sur cette page, vous pouvez téléchargez
le « Checklist de Cessation de service » qui pourrait vous aider dans votre planification

Comment soumettre des documents a la CCPPNU - explication des différentes fagcons dont
les membres de la Caisse peuvent soumettre des documents a la Caisse

Imposition — Bien que la Caisse ne puisse pas fournir de conseils en matiére fiscale, cette
page Web contient un lien vers un guide fiscal rédigé par 'UNOLA et le Bureau des impots de
I’'ONU, qui peut contenir des informations utiles



https://www.unjspf.org/fr/
https://www.unjspf.org/fr/pour-les-clients/separating-or-retiring-fr/
https://www.unjspf.org/fr/pour-les-clients/separating-or-retiring-fr/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/options-de-prestations/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/apercu-du-processus-de-cessation-de-service/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/apercu-du-processus-de-cessation-de-service/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/cessation-de-service/
https://www.unjspf.org/wp-content/uploads/2025/08/Checklist-de-Cessation-de-Service-2.pdf
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/#link_button-75-91578
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/#link_button-75-91578
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/imposition-des-prestations-de-la-caisse/
https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/imposition-des-prestations-de-la-caisse/

Générer des estimations dans MSS (1)
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CCPPNU
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Menu

Page d'accueil

Versements

Documents

Formulaires en ligne

Piéces justificatives

Données personnelles
Dependents

gg{nande de validation (article

Demande de restitution (article
24)

Demande de transfert entrant

Entrez ici votre date de séparation future
(jj/mm/aaaa).

Le champ peut étre pré-rempli avec une date,
mais vous pouvez remplacer cette date par

n‘importe quelle date de séparation future de
votre choix.

Cliguez ensuite sur « Soumettre la demande » - ne
quittez pas cette page tant que la « roue » n‘a pas
cessé de tourner et que vous n‘étes pas informé que
votre estimation peut maintenant étre consultée au
format PDF sous l'onglet DOCUMENTS dans MSS.

Bienvenue 20/05/2025

ALERTE:

Veuillez noter que toute estimation est non vérifiée, basée sur les informations fournies par I'organisation qui vous
emploie. Le calcul précis de vos difféerentes options ne pourra étre effectué qu'aprés votre cessation de service, au
moment ou toutes les données seront vérifié i i i i :
périodes de service a temps partiel, et/fou de
st aabaseae Chaque fois que vous effectuez une estimation pour une nouvelle date
votre estimation, veuillez nous contacter via y . . , B

N T W de separation, il est recommandé de laisser la case « Montant de la

désigné, ainsi que la date de cessation de servi somme en Capita| > Vide.

contact. Nous vous enverrons la nouvelle estims

Important:

Vihuivmmampampn—pa——— \/0USs obtiendrez ainsi une estimation du montant forfaitaire maximal

e LRl auquel vous avez droit. Une fois que vous avez le maximum, vous

IRbSTRRRTeuNM oL Vez revenir en arriere et effectuer d‘autres estimations avec des
montants forfaitaires plus petits pour voir comment vos prestations

Avertissement/Clause de non-responsabilité:
Il peut &tre utile de faire une estimation de vos d Cha ngent'
choix final. Pour obtenir des conseils détailleés s
Estimations de prestations » sur notre site web. D'autres pages web uliles a consulter en preparation a votre segiiration ou retraite

sont celles qui expliquent les options de prestations et donnent un apercu du processus de séparation.
Pour effectuer votre estimation, veuillez renseigner une date de cessation de service dans la case pré
wvotre demande soumise et le calcul terming, I'estimation sera disponible dans l'onglet DOCUNENT.
PDF. Nous vous prions de noter que les calculs d'estimation sont basés sur des données non audgces, disponibles dans votre
dossier au moment de son exécution et telles que rapportées a la Caisse par vous ou votre orggfisation employeuse. Dans la
majorité des cas, 'estimation est correcte, aussi longtemps que des circonstances trés partigfliéres n'affectent pas le calcul.

euillez noter qu'une vérification compléte de votre dossier de pension sera effectuée au pgftment de votre cessation de
sermgg reelle, pour le calcul et I'établissement de votre prestation. Si vous souhaitez avgft plus de conseils sur votre
estimatiMgvous pouvez contacter le service a la clientéle de la Caisse via le formulairgfle contact en ligne. Si la date de votre
cessation deWgrvice est dans les six prochains mois et que vous constatez une ingfactitude dans votre estimation, veuillez
prendre contact aWgg la Caisse via le formulaire de contact en ligne pour obtenir de Jide.

fie ci-dessous. Une fois
Lous format de fichier

Estimation de voir®yos future(s) prestation(s) de laJ£CPPNU

Date de cessation de service proposeefgd/mmiyyyy

Montant de la somme en capital (en dollars américains):

Soumettre la demande




Générer des estimations dans MSS (2)

Menu

Page d'accueil
Versements
Documents
Formulaires en ligne
Piéces justificatives

Données personnelles
Dependents

Demande de validation (article
23)

Demande de restitution (article
24)

Demande de transfert entrant
(Article 13)

Envoi électronique de
documents

Aide

Menu

Page d'accueil

Versements

Documents

Formulaires en ligne

Piéces justificatives

Données personnelles
Dependents

Demande de validation (article

23)

Demande de restitution (article

24)

Demande de transfert entrant

(Article 13)

Enwvoi électronique de
documents

Aide

member.unjspf.org says

Si vous cliquez sur OK, la demande sera soumise, I'operation prendra
quelgues minutes, s'il vous plait ne refraichissez pas I'écran...

“ cance'

-

Ensuite vous verrez une roue qui tourne. Ne quittez PAS cette
page d'ESTIMATION pendant que la roue tourne, ce qui implique
gue votre estimation est générée en arriere-plan.

Ce n’est qu’une fois qu’une alerte s’affiche pour vous informer que
le calcul de I'estimation est terminé que vous pouvez quitter cette
page et afficher/imprimer votre estimation au format PDF sous

I'onglet DOCUMENTS.

Prenez-note du texte d’Alerte, qui contient des informations

J4 4

génerales importantes sur les estimations.

| L'estimation est compléte. Veuillez vous rendre a la section Documents pour la vérifier.

ALERTE:

Veuillez noter que toute estimation est non vérifiée, basée sur les informations fournies par I'organisation qui vous
emploie. Le calcul précis de vos différentes options ne pourra étre effectué qu'aprés votre cessation de service, au
moment ol toutes les données seront vérifiées. Si lors de votre service vous aviez des interruptions de service, des
périodes de service a temps partiel, et/ou des congés non payés, il se peut que I'estimation générée
automatiquement n'en tienne pas compte. Si vous avez l'intention de prendre des décisions de retraite en fonction
de votre estimation, veuillez nous contacter via le formulaire de contact sur notre site web, disponible sous I"onglet
"Contactez-nous”. Dans votre requéte, veuillez indiquer votre numére didentification unique (UID) a 9 chiffres dans le champ
UID désigné, ainsi que la date de cessation de service pour votre estimation dans la zone de texte libre au bas du formulaire
de contact. Nous vous enverrons la nouvelle estimation a I'adresse électronique associée a votre Espace client (MS5).

Important:

Votre prestation réelle sera calculée en fonction de la durée totale de votre service contribuable jusqu'a votre date de
séparation. Dans certains cas, vous pourrez peut-étre effectuer des estimations méme APRES votre date de séparation ;
dans ce cas, veuillez-vous assurer de NE PAS entrer une date de séparation dans l'outil d'estimation qui soit postérieure a
votre date de séparation réelle, car de telles estimations ne seraient pas réalistes.

Avertissement/Clause de non-responsabilité:

Il peut étre utile de faire une estimation de vos options de prestations a des fins de planification ou avant de procéder a un
choix final. Pour obtenir des conseils détaillés sur comment effectuer et lire des estimations, veuillez consulter la page web =
Estimations de prestations = sur notre site web. D'autres pages web utiles a consulter en préparation a votre separation ou retraite
sont celles qui expliquent les options de prestations et donnent un apercu du processus de séparation.
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D’'abord vous verrez cette notice. Cliquez ‘ok’.




Générer des estimations dans MSS (3) ) CCPPNU

Documents
Menu

Votre estimation . ; . ) ) o . . .
Page d'accueil Le relevé de pension annuel (« Pension Statement ») est actuellement disponible seulement en version anglaise. Pour vous aider a lire et

apparaitra dans | ongle_t camopis comprendre la version anglaise de votre relevé annuel, veuillez liré le guide illusiré « Comment lire votre relevé de pension » gue vous pouvez acoéder sur
« Documents » une fois . notre site web,

terminée et y restera
pour étre consultée a = -
tout moment. Pieces justificatives

istorique| . Exporter

Document Destinatairs Action

Données personnelles
Dependents

Demande de validation (article 20 mai 2025 T Estimate 55 Détails
23)
Demande de restitution (article 20 mai 2025 'ﬂ Estimate S5 Détails
24)
Demande de transfert entrant 13 mai 2025 'ﬂ Estimate SS Détails
(Article 13)
Estimation 19 mai 2025 T Ectimate 55 Détails
Envoi électronique de )
documents 19 mai 2025 'ﬂ Estimate S5 Détails
Aide

17 mai 2025 lﬂ Pension Statement - 2024 Détails



Utilisez cette « Checklist de cessation de service » @ CCPPNU

Liens vers des informations utiles

En voie de séparation ou de retraite - tous les sujets

Préparation pour la

Cessation de
service et retraite

CCPPNU

Apercu du processus de cessation de service
Ages de la retraite Options de prestations

Checklist de cessation de service =1 Tous les formulaires sont disponibles

dans votre compte MSS et ici.

1 Inscrivez-vous a I'Espace Client (MSS) 2 Exécuter une estimation

Dans MSS, vous pouvez trouver des Avant votre départ, nous vous recommandons Instructions de paiement (IP) sur le formulaire requis

d'effectuer une estimation de votre pension Pour moins de 5 ans de période de cotisation : Formulaire PENS.E/6

pour la date prévue de votre départ a la + Sivous souhaitez recevoir votre paiement dés que possible aprés la cessation de service, veuillez

retraite, dans votre MSS, afin de connaitre vos soumettre un!quement !“ page 2. X . .

options de prestations et le montant estimé de + Sivous souhaitez bénéficier de I'Dptlorj de report et ne pas exercer votre droit aux prestations ni

vos prestations. Cette estimation est demander le paiement & ce stade, veuillez soumettre uniguement la page 1.

5 q - Pour 5 ans ou plus de période de cotisation : Formulaire PENS.E/7

es)sgl‘!t\ellle p?u,r vous aider prendre une + Sivous souhaitez recevoir votre paiement dés que possible aprés la cessation de service, veuillez

décision éclairée. soumettre uniquement les pages 2 et 3 ; une seule case de choix de prestations doit étre cochée a la page

2.

En savoir plus jci. + Sivous souhaitez bénéficier de |'option de report et ne pas faire de choix de prestations ni demander de
paiement & ce stade, veuillez soumettre uniquement la page 1.

informations et des outils de retraite
personnalisés, notamment |'accés a |'outil
d'estimation en ligne, & tous les formulaires de
retraite, & la fonctionnalité de téléchargement
de documents, etc.

En savoir plus ici.

. . Copie d'un document bancaire récent contenant votre nom et votre numéro de compte
Consultez votre relevé annuel de pension Votre nom et vos informations bancaires figurant sur le document bancaire doivent correspondre & ceux
indiqués sur vos instructions de paiement. Parmi les documents bancaires acceptés figurent les chéques
annulés, la copie d'un relevé bancaire officiel ou les instructions de paiement pour les virements
Votre relevé annuel de pension est disponible dans votre compte MSS, sous |'onglet Documents. Il est internationaux.

publié chaque année en mai et vous présente un résumé de votre situation au sein de la Caisse, de
votre date d'adhésion jusqu'a la fin de I'année précédente. Si vous constatez des divergences dans vos
données personnelles, veuillez en informer votre service des RH. Si vous constatez des divergences dans
vos périodes de cotisation, vevillez contacter la Caisse.

Copie de votre passeport valide ou autre piéce d'identité avec photo émise par le
T t avec votre re

g

Le « Laisser Passer des Nations Unies » n'est pas une piéce d'identité valide. Si votre piéce d'identité ne porte
pas votre signature, vous devez également fournir un formulaire S/1 diment rempli et signé a la main, sur
lequel votre signature doit étre authentifiée par un fonctionnaire des Nations Unies.

En savoir plus ici.

Les personnes choisissant une prestation de retraite (article Votre organisme employeur doit
Purticipez & une séance publique Suivez les modules d'apprentissage 28: 29 DL! 30) ou une prestation d'|nvu.lld|te (article 33) egalem_el_'lt sPumettre &
virtuelle sur les pensions en ligne sur les pensions doivent également soumettre les copies des documents 1. Notification de
suivants, selon le cas : séparation(PF4/SEP)
Les séances publiques sur les pensions ont lieu Des modules d'apprentissage en ligne sur les ,EA)_rtes de_ munr;lget int | ‘ i Z Fcrmul::u?le (iuctlcn
X . ; N . " . o sorce (pour tout ex-conjo vec lequel vous étiez
chaque mois et sont disponibles en anglais et pensions sont disponibles en anglais ou en r"I;r\ - u{:;!’cn'uti"i-;ec?cﬁli':::i ‘it{-\‘r:l'-\; equelvous etie :éerf;:zrt‘iine(SEPF'A) (non
en francais. Les enregistrements et francais sur divers sujets clés. Tous les modules ;_ e ,ZE :ctw ;:; "Ip Jali ""d R Nt pa ‘ ld
présentations des séances passées, ainsi que sont gratuits pour les clients de la CCPPNU. 3 (e PR el =R Tl () == X . DEI P [P L3 [FETE IR CE
les dates & venir et les liens pour y participer Actes de naissance des enfants a charge de moins de 21 agences).
el o 5 e ey Ty o s e ans (ou, pour les enfants de plus de 21 ans en cas de

handicap) Les coordonnées et les
Actes de décés des conjoint.e.s, ex-conjoint.e.s et enfants g informations sur la maniére de
Formulaire PENS.A/' ment rempli soumettre des documents sont
disponibles ici.

En savoir plus jci.



https://www.unjspf.org/fr/for-clients-fr/cessation-de-service/
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Liste de controle (1) %) CCPPNU

VOUS devez soumettre :
O Instructions de paiement (PI) sur le formulaire PENS. E/7 (page 1 OU pages 2 et 3 seulement, selon votre choix)
1 Copie d'un document bancaire récent contenant votre nom et votre numéro de compte

1 Copie de votre passeport valide ou d'une autre piece d'identité avec photo émise par le gouvernement avec votre
signature (Laissez-passer UN LP n’est pas accepté)

Si vous choisissez une prestation de retraite différée, vous devez également soumettre des copies des documents
suivants, le cas échéant:

[ Votre ou vos certificats de mariage

Les jugements de divorce (pour tout ex-conjoint.e avec lequel vous étiez marié pendant votre affiliation a la Caisse)
Passeport en cours de validité de votre conjoint.e ou autre piéce d'identité officielle

Certificat-s de déces de conjoint.e(s) ou ex-conjoint.e(s), le cas échéant

O O O O

Formulaire PENS.A/2 diment rempli, daté et signé a la main (Désignation du bénéficiaire d'un réglement résiduel au
titre de I'article 38, dans I'éventualité ou un tel paiement deviendrait exigible a I'avenir)



LL<<‘
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Liste de controle (2) et calendrier de traitement de la “)CCPPNU
CCPPNU

VOTRE ORGANISATION doit soumettre:

§(,
(%

= Notification de séparation (PF4/SEP)

= Formulaire d'action de personnel de séparation (SEPPA)

Délais de traitement de la CCPPNU

= La Caisse ne peut pas calculer et mettre en paiement votre prestation sans avoir recu tous les documents
requis. Vérifiez auprés de votre organisation comment vous devez soumettre VOS documents, et combien
de temps apreés votre date de séparation ils peuvent soumettre LEURS documents (PF4/SEP et SEPPA).

= Le délai de traitement standard actuel la CCPPNU est de 15 jours ouvrables a compter de la date de
réception de tous les documents de séparation requis (SEPPA, PF4 et instructions de paiement), dans le
format correct, diment complétés, datés et signés, pour lesquels vous avez droit a une prestation et avez
choisi une forme de prestation de retraite, accompagnés des pieces justificatives applicables (copies).




Instructions de paiement — Formulaire PENS. E/7 “)CCPPNU

Tous les formulaires peuvent étre téléchargés dans votre portail Espace client (MSS) sous I'onglet « Formulaires en
ligne ». Utilisez et soumettez toujours les formulaires MSS a la Caisse, car ils sont pré-remplis avec votre nom, votre UID
et un code a barres.

Formulaire PENS.E/7
= Tutoriel sur la fagon de remplir votre PI, visitez: PENS.E/7 Tutoriel — CCPPNU.

=  Soumettre les Pl diment remplis, datés et signés a la main (la Caisse n’accepte pas les signatures électroniques).

= Vérifiez aupres de votre organisation employeuse comment soumettre le Pl et les documents justificatifs ; Si
nécessaire, consultez les instructions de la Caisse concernant la soumission de documents a la Caisse.

= Indiquez votre adresse postale compléte, votre adresse électronique (personnelle) et votre numéro de téléphone
(personnel) sur la page du formulaire IP que vous soumettrez, afin que nous puissions vous contacter.

Si vous souhaitez faire le choix de recevoir votre prestation le plus tot possible apres la cessation d’emploi, soumettez
uniquement les pages 2 et 3 de I'lP

= Faites votre choix de prestation a la page 2 (une seule case doit étre cochée).
= Fournir des instructions bancaires complétes (y compris le choix de la devise de paiement).

= Sivous ne disposez pas de compte bancaire, un cheque pourra étre envoyé par l'intermédiaire d'un bureau de 'ONU ;
dans ce cas, veuillez indiquer 'adresse de l'organisation par laquelle vous souhaitez recevoir le paiement.

Si vous souhaitez profiter de I'option de report prévue a l'article 32 et NE PAS faire le choix d'une prestation, ni
recevoir de paiement pour le moment, soumettez uniquement la page 1 de I'lP


https://www.unjspf.org/fr/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/
https://www.unjspf.org/fr/non-classifiee/pens-e-7-tutorial/
https://www.unjspf.org/fr/non-classifiee/pens-e-7-tutorial/
https://www.unjspf.org/fr/non-classifiee/pens-e-7-tutorial/
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/#link_button-75-91578

Suivi de la réception de vos documents de cessation de ) CCPPNU
service par la Caisse

A l'intérieur de votre portail Espace client (MSS), sous I'onglet PIECES JUSTIFICATIVES, vous pouvez suivre la
réception par la Caisse des trois principaux documents de cessation de service requis pour votre cas par la
Caisse (PF4/SEP, SEPPA et PI)

Suivi de pieces justificatives
Menu

Page d'accueil
Versements [#] Historique | . Exporter
Documents MNom du Document Date de réception| Date d'acceptation Date de rejef Raison du rejet Annee CE

Formulaires en ligne

Pieces justificatives

Données personnelles Lorsque cette page apparait vide, cela signifie
Pependents qu’aucun document de cessation de service n'a
E;}mandedevalidatiun:arﬁcle encore eté regu par la Caisse, et qu’aucune

information n‘est donc encore disponible sur cette
page. Cette page sera remplie une fois qu’au
moins un des documents clés de cessation de
(Article 13) service requis aura été recu par la Caisse.

Demande de restitution {article
24)

Demande de transfert entrant

Estimation

Envoi electronique de
documents o

Aide


https://www.unjspf.org/fr/a-propos-du-libre-service-pour-les-membres-mss/

Suivi de la réception par la Caisse de vos documents de ) CCPPNU

cessation de service dans votre compte MSS
Comment lire I'onglet « Pieces justificatives » :

Suivi de piéces justificatives
Menu Page d'accueil

Suivi de piéces justificatives
Menu

Ci-dessous vous pouvez vérifier si votre Certificat de droit & prestation (CE) annuel -que ce soit le

Page d'accueil Ci-dessous vous pouvez vérifier si votre Certificat de droit & prestation (CE) annuel —que ce soit le Versements formulaire CE avec code barre (en anglais « Certificate of entitlement ») ou le Certificat numérique de

Versements formulaire CE avec code barre (en anglais « Certificate of entitlement ») ou le Certificat numérique de Documents droit & prestation (DCE) (en anglais « Digital CE ») emis en utilisant I'application DCE - a €te bien recu

Documents droit & prestation (DCE) (en anglais « Digital CE ») émis en utilisant I'application DCE - a été bien recu Formulaires en ligne par la Caisse

Formulaires en ligne par la Caisse. Siune « Date de réception » est bien affichée pour 'année CE en question dans le tableau ci-dessous,
& cal Si une « Date de réception » est bien affichée pour I'année CE en question dans le tableau ci-dessous, Données personnelies cela indique que la Caisse a bien recu votre CE annuel et il a été ajoute a votre dossier. Tant qu'au

Données persos cela indigque que la Caisse a bien recu votre CE annuel et il a été ajouté a votre dossier. Tant qu'au Dependents moins un CE annuel, soit le formulaire CE ou le CE numérique, a &té enreqgistré par la Caisse pour

I'année concernée, tout est en bon ordre pour votre cas
Pour plus d’information sur I'exercice annuel du CE, veuillez visiter hitps//'www.unjspf.org/fr/for-clients-
fr/icertificat-de-droit-a-prestation-ce/ et pour plus d’information sur le Certificat numérique (DCE), veuillez

Dependents moins un CE annuel, soit le formulaire CE ou le CE numérique, a été enregistré par la Caisse pour
Fannée concernée, tout est en bon ordre pour votre cas
Pour plus d'information sur I'exercice annuel du CE, veuillez visiter https-//www unjspf org/frifor-clients-

Fonds de secours

Fonds de secours Estimation

Estimation fr/certificat-de-droit-a-prestation-ce/ et pour plus d'information sur le Certificat numérique (DCE), veuillez visiter https.//www.unjspf.org/fr/for-clients-fricertificat-numerigue-de-droit-a-prestation-dce/.
Egzﬁ‘mi'ﬁg“’"'““‘-‘ de visiter hitps-//www unjspf org/frifor-clients-fr/cedificat-numerique-de-droit-a-prestation-dce/
Aide SEULS LES PARTICIPANTS DONT LA DATE DE CESSATION DE SERVICE EST

SEULS LES PARTICIPANTS DONT LA DATE DE CESSATION DE SERVICE EST . LE 1ER MARS 2017 OU UNE DATE ULTERIEURE POURRONT SUIVRE LA
LE 1ER MARS 2017 OU UNE DATE ULTERIEURE POURRONT SUIVRE LA La Caisse a recu un RECEPTION DE LEURS DOCUMENTS DE CESSATION DE SERVICE.
RECEPTION DE LEURS DOCUMENTS DE CESSATION DE SERVICE.

ou |usieu rs des trois Ce tableau de suivi vous indique I'état de réception des documents de cessation de
Ce tableau de suivi vous indique I'état de réception des documents de cessation de , . service, requis par la Caisse commune des pensions du personnel des Nations Unies
service, requis palr la Caisse coz‘lmune des pensions du personnel des Nat\onsdumes dOCU ments Cles requlS Sour_commencer le traitfement de votre prestatic[\jrl suite a \(rjore sépare:jtion. La dated
pour commencer le traitement de votre prestation suite a vore séparation. La date - e 'réception’ est mise a jour automatiquement dés qu’un document de cessation de
de 'réception’ est mise & jour automatiquement dés qu’un document de cessation de pour la cessation service a été recu par la CCPPNU et ajouté & votre dossier personnel de la CCPPNU.
service a été recu par la CCPPNU et ajouté a votre dossier personnel de la CCPPNU. d’emploi, La « Date de La procédure d'évaluation d'un dossier de cessation de service, ne commence qu'a la
La procédure d'évaluation d'un dossier de cessation de service, ne commence qu'a la 7 a e réception par la Caisse de I'ensemble des documents de cessation de service requis
réception par la Caisse de I'ensemble des documents de cessation de service requis recept|0n » a ete dament complétés.

diment complétes. renseignée pour |e Ces documents de cessation de service requis sont:

Ces documents de cessation de service requis sont: docu ment re(;u. Une (1) Vos instructions de paiement originales (IP), repésentés par les formulaires de la

CCPPNU: E6, E7, E8 OU E2 (selon le cas).

(2) Le Formulaire original d'avis de cessation de service dament rempli par votre

(1) Vos instructions de paiement originales (IP), repésentés par les formulaires de la
CCPPNU: E6, E7, E8 OU E2 (selon le cas).

fois que la Caisse a

(2) Le Fermulaire original d'avis de cessation de service dament rempli par votre eXaminé |es Organisation, représenté par le PF/4 pour les organisations de la famille de I"'ONU ou

QOrganisation, représenté par le PF/4 pour les organisations de la famille de I'ONU ou PENS.E/4 pour les institutions speécialisées.

: cizlisées. documents et
PENS.E/4 pour les institutions spécialisées (3) Une copie du formulaire personnel de cessation de service SEPPA ou P35

(3) Une copie du formulaire personnel de cessation de service SEPPA ou P35 Conﬁrmé qu’”S SOI’\t (uniguement pour les organisations de la famille de 'ONU).
(uniquement pour les organisations de la famille de I'ONU).

acceptab|esl |a & Date En outre, pour ceux ou celles qui demandent des prestations de retraite et/ou
En outre, pour ceux ou celles qui demandent des prestations de retraite et/ou 0 A d'invalidité, des piéces justificatives supplémentaires sont nécessaires : une copie de
d'invalidité, des pigces justificatives supplémentaires sont nécessaires : une copie de d acceptatlon » est votre acte de naissance et de celles des personnes a charge, une copie de votre acte
votre acte de naissance et de celles des personnes a charge, une copie de votre acte z . - de mariage et/ou de divorce. Vous devez donc soumettre ces documents
de mariage et/ou de divorce. Vous devez donc soumettre ces documents egalement |nscr|te supplémentaires, le cas échéant, en méme temps que votre formulaire d'instructions

supplémentaires, le cas échéant, en méme temps que votre formulaire d'instructions pour Chaque de paiement, afin d'éviter tout retard dans le traitement de vos prestations.

d t, afin d'éviter tout retard dans le trait t d - - - R -
€ patement, afin dieviter tout retar ans |e traitement de vos prestations Ces pieces justificatives sont examinées attentivement dans la CCPPNU et

y
Ces pieces justificatives sont examinées attentivement dans la CCPPNU et document approuve- I'examinateur mettra a jour chaque section concernée dans le tableau avec (1) une
I'examinateur mettra a jour chaque section concernée dans le tableau avec (1) une date d'acceptation si le document regu est acceptable, OU (2) une date de rejet et
date d'acceptation si le document regu est acceptable, OU (2) une date de rejet et une raison du rejet si le document n'est pas acceptable. En cas de rejet, la Caisse
une raison du rejet si le document n'est pas acceptable. En cas de rejet, la Caisse vous contactera directement ou votre organisation, pour demander I'information
vous contactera directement ou votre organisation, pour demander l'information manguante. Le traitement du dossier restera en suspens jusqu'a réception du/des
manquante. Le traitement du dossier restera en suspens jusqu'a réception du/des document(s) ou de l'information requis(e).

document(s) ou de l'information requis(e).

que tous les documents auront rempli tous les critéres du contréle de qualité de

Lorsque tous les documents auront rempli tous les critéres du contréle de qualité dg la C3 gy ©st-a-dire qu'ils sont confirmes acceptables par la Caisse, le calcul de
la Caisse, c'est-a-dire gu'ils sont confirmés acceptables par la Caisse, le calculg votre prest¥agg commencera.
votre prestation commencera. ;
Pour de plus amples goations sur les documents requis pour la cessation de
Pour de plus amples informations sur les documents requis pougd®® Cessation de service, la procédure de ceS¥mggn de service et les délais de traitement des
service, la procédure de cessation de service et les déla raitement des prestations, veuillez consulter I'ong AIDE gt consulter la rubrique 'Documents de
prestations, veuillez consulter I'onglet AIDE etgol a rubrique "Documents de preuve (suivi du CE et des documents doumggleation)’ du site internet.
preuve (suivi du CE et des documents de ség®on)’ du site internet.
[#] Historique | 4 Exporter
[#] Historique| = Exporter Nom du Document Date de réceptiof Date dacceptation Yate de rejet Raison dufrejet Année CE
Nom du Document Date de récepliol\ Date d'acceplation Date de rejet Raison du rkjet Année CE| Separation - PI - Payment Instruction 16/10/2024 1EAID2024

73

Separation - Pl - Payment Instruction 16/10/2024 031122024

JeHOz024

Separation - PF4 or E4 - Separation Nofificafion 03/12/2024
Separation - PF4 or E4 - Separation Notificati 0311212024

J6/10/2024

Separation - SEPPA - Personnel Action 16/10/2024
Separation - SEPPA - Personnel Action




Partie 4 : Votre boite a outils
« pension »




Site web de la CCPPNU
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Site web de la CCPPNU - unjspf.org/fr/

Actualités et annonces diverses  Rechercher Q, Recevez notre newsletter
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Pour les clients  Investissements Ressources A propos de nous Contactez-nous Acceés espace client
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réunion publiqgue mondiale
<annuelle

Du 9 avril 2025

Visionnez ici
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Participant a la Caisse  En voie de séparation Retraité ou Survivant
bénéficiaire

ou de retraite



Site Web de la CCPPNU - En voie de séparation ou de retraite & CCPPNU

<« O ) ) httpsy//www.unjspf.org/fr/pour-les-clients/separating-or-retiring-fr/ a A Yy ] = : ﬂ

Actualités et annonces diverses  Rechercher Q Recevez notre newsletter Accés

@ Frangais ~ Tr Tailledutexte ~

“#) CCPPNU

=

Pour les clients | Investissements Ressources A propos denous  Contactez-nous Acceés espace client

Pour les clients

Quelle est votre situation ?

-I‘=a_l ->

Participant 4 la Caisse | IWRIEREEENETE]
ou de retraite

Y
2)
=,

Retraité ou Survivant Autre chose

bénéficiaire

En voie de séparation ou de retraite

aeas

Prestations de survivant

Informations sur les prestations de survivant
offertes par la Caisse.

Options de prestations

Un apergu complet de toutes les options de
prestations offertes par la Caisse, y compris
des tableaux de comnaraison.

Authentification de
signatures et documents

Vérifiez ici quand l'authentification est
nécessaire et comment procéder.

Cessation de service

Informations sur la cessation de service et la
retraite, y compris les options, les étapes et
les exiaences de cessation de service.

Estimations des
prestations

Informations sur la fagon d'effectuer des
estimations de prestations avant la cessation
de service/la retraite et des estimations sur la
double filiére pour les retraités/bénéficiaires.

Interruption de service

Renseignements concernant l'incidence
qu'une interruption de service pourrait avoir
sur votre nension.



) CCPPNU

i

Site web de la CCPPNU - Liens importants &) CCPPNU

Visitez notre nouvelle page Contactez-nous

Visitez la page ici

Pour les clients  Investissements | Ressources| A proposdenous Contactez-nous —[RERCRE SRR

Statuts, Réglements et Systéme d'ajustement des pensions de la CCPPNU
A propos de I'Espace Client (MSS)

Rapports, publications et politiques

Formulaires

Modules d'apprentissage en ligne de la CCPPNU sur les pensions

Séances d'information virtuelles sur les pensions

Toutes les vidéos

|T0utes les brochures

Taux de change/IPC
Recueil sur |a jurisprudence de la CCPPNU
jooe FAAF]

Quelle est votre situation ? Autres ressources



Site web de la CCPPNU - Brochures thématiques ) CCPPNU

https://www.unjspf.org/fr/tous-les-brochures/

Toutes les brochures

Les liens ci-dessous vous méneront aux pages des sujets. Dans la colonne de droite sous Ressources, vous trouverez les brochures dans toutes les langues
disponibles parmi d'autres ressources connexes.

Pension d'invalidité -
Brochures sur de nombreux Civoree N
sujets clés liés aux régimes de
retraite (plus que ce qui est A 7
présenté ICI |) Informations pour les bénéficiaires =

Tutelle et succession -
Toutes les brochures existent en artcpaton N
anglais et en francais, certaines o N
aussi en espagnol.

Cessation de service S

Prestations de survivant -

La double filiere >

Accords de transfert >

Validation >


https://www.unjspf.org/fr/tous-les-brochures/
https://www.unjspf.org/fr/tous-les-brochures/
https://www.unjspf.org/fr/tous-les-brochures/
https://www.unjspf.org/fr/tous-les-brochures/
https://www.unjspf.org/fr/tous-les-brochures/

Les vidéos éducatives de la CCPPNU @) CCPPNU
cceder a toutes les videos sur ————— ————

[ . L) “ L} s " 4 e A L}
YO u I u e ienvenue & aa|59e Le Espace Clien E
[ ] Bi ala Cai fonctionnement de la Caisse cl it

https://www.youtube.com/chann ePe, Cmm> ,&mir.
) t 3y v B s

Contactez-nous Walidation, restitution et transfert des Interruption de service
droits a pension

Congé spécial sans traitement Versement résiduel Retraite ou cessation de service :
Comment se préparer
g @ E— @
} = —
AN ¥ :a = & N =: 5§ . a ’ == 5 ¥
—
Conge spécial sans traitement Versement résiduel Retraite ou cessation de service :

comment se préparer

Toutes les vidéos sont disponibles en anglais, en
francais et en espagnol

Quelles sont les options
de prestations 7

Options de prestations Certificat de droit & prestation Fluctuation du montant des
prestations

Certificat de droit & prestation Fluctuation du montant des prestations

\

7

Prestations de survivant Etes-vous unfe survivant/e dun/une

bénéficiaire ou d'unJe retraitéie?
-
¥ " )

Ou accéder a toutes les vidéos B W TR 3 ﬁﬂ

bénéficiaire ou d'un retraité/e?

sur le site web de la CCPPNU: ) r T
¥

Fonds de secours

URGENGE

https://www.unjspf.org/fr/all- aMrn: L & 3
\%

Mot

Authentification des signatures

Vi d eOS/ "“’:* . . = qﬁ%ai# % pas ‘ Tutelle .é;.g
L b ey LA

Authentification des signatures
des documents

Ce que la Caisse ne fait pas Tutelle légale


https://www.youtube.com/channel/UCIYus2IXTS2fV-wnDjOnbaQ
https://www.youtube.com/channel/UCIYus2IXTS2fV-wnDjOnbaQ
https://www.youtube.com/channel/UCIYus2IXTS2fV-wnDjOnbaQ
https://www.youtube.com/channel/UCIYus2IXTS2fV-wnDjOnbaQ
https://www.unjspf.org/fr/all-videos/
https://www.unjspf.org/fr/all-videos/
https://www.unjspf.org/fr/all-videos/

Bulletins d'information et articles ) CCPPNU

La Caisse publie régulierement des articles et des bulletins d'information afin de fournir a
ses membres des mises a jour actuelles et pertinentes: https://www.unjspf.org/about-

us/newsroom/
Inscrivez-vous pour recevoir la newsletter sur notre site web (en Mé droite)

Newsroom  Search Q Get Our Newsletter Logins ~

AR
R ‘;/ N S P F Pour les clients Investissements Ressources A propos de nous Contactez-nous Acceés espace client
=

or x
Actualités
Rechercher Sujet Date
Pachercher  Sélectionnez Sujet - ~ | from
mars 12, 2019
To
mai 7, 2025
Les legons sur la biodiversité Retraité.e.s et bénéficiaires : La Caisse commune des pensions oo
prospeérent parmi le personnel du avez-vous envoyé votre certificat du personnel des Nations Unies m
Bureau de la gestion des de droit a prestation (CE) l'année lance des fonctionnalités de
investissements de la CCPPNU derniére (2024) ? traduction optimisées par I'A 1Y)
pour son site web o
7 mai 2025 6 mai 2025 2mai 2025 —

La révolution quantique est la : Avis aux clients : La CCPPNU Le Comité mixte se réunit pour sa

renforcer dés aujourd’hui la lance une nouvelle page « 80e session
résilience face aux menaces de Contactez-nous »
demain

1mai 2025 29 avril 2025 28 avril 2025



https://www.unjspf.org/about-us/newsroom/
https://www.unjspf.org/about-us/newsroom/
https://www.unjspf.org/about-us/newsroom/

Espace client (MSS) de la CCPPNU




Espace client (MSS) de la CCPPNU ) CCPPNU

Comment accéder a MSS ?

= Inscrivez-vous pour accéder a MSS a https://member.unjspf.org/

= Pour commencer, vous aurez besoin de votre numéro d’identification unique (UID) a neuf chiffres,
de votre nom de famille et de votre date de naissance tels qu'ils ont été déclarés et enregistrés
dans les registres de la Caisse, ainsi que d'une adresse e-mail pour commencer.
« Sivous ne connaissez pas votre UID, vous pouvez en faire la demande a I'adresse suivante :
requestuidonly@unjspf.org.
» Pour les problemes techniques avec MSS, écrivez a : msssupport@unjspf.org

= || est recommandé d'utiliser une adresse e-mail personnelle pour l'inscription a MSS afin de
s'assurer que la Caisse peut continuer a vous joindre si nécessaire, méme apres votre séparation.


https://member.unjspf.org/
mailto:requestuidonly@unjspf.org
mailto:msssupport@unjspf.org

Espace client (MSS) de la CCPPNU - Inscription et connexion

@ Frangais
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'CCPPNU

A propos de 'Espace Client (MSS)

MSS vous donne acces a votre compte de
pension et vous permet de soumettre des
formulaires et des documents a la Caisse.

Sivous avez besoin d'aide pour vous connecter & votre compte MSS, contactez-nous :

+ PAR TELEPHONE
Heures (M-F): 07h00-19h00 (heure de New York) ou 08h00-17h00 (heure de Genéve)
Numéros de téléphone : 1-212-963-6931 (New York, Etats-Unis) ou 4140)22-928-
8800 (Genéve, Suisse)
Numéros gratuits (pour 68 pays)

+ PAR EMAIL
msssupport@unjspf.org ou via la page Contactez-nous

La plupart des participants peuvent :

vérifier leurs informations personnelles et mettre a jour leur adresse e-mail ;
effectuer des estimations des futures prestations et options de prestations ;
accéder a leur relevé annuel de pension ;

accéder aux formulaires de la Caisse pré-remplis avec leur nom et leur numéro
didentification unique ;

soumettre par voie électronique les formulaires de pension requis a la Caisse
(veuillez consulter la section Téléchargement de documents MSS ci-dessous);
remplir des demandes en ligne pour valider, rétablir ou transférer vos droits a la
retraite.

La plupart des retraités et bénéficiaires peuvent :

mettre 2 jour leur adresse e-mail et leur adresse postale enregistrées aupres de la
Caisse et fournir un contact d'urgence ;

suivre tous les paiements de la Caisse ainsi que les déductions des primes
d'assurance maladie aprés la cessation de service ;

accéder aux documents de retraite importants ;

Actualités et annonces diverses

Rechercher Q

%) CCPPNU

Recevez notre newsletter

Accés

Pour les clients  Investissements |Ressources| A proposdenous —Contactez-nous Acces espace client

Ressources

Vidéos

Espace Client (MSS)

by

#

1,50

L'Espace Client

Configurez votre compte
MSS

UNJSPF

Récupérer votre mot de Services aux bénéficiaires

passe

Services aux participants

Tutoriels

French Spanish

= = &

| -




Espace client (MSS) de la CCPPNU - Fonctionnalités

Que puis-je faire dans MSS ?

Faites le suivi de tous les paiements Men

de la Caisse, une fois que vos Page d'accueil

prestations ont ete mises en oceuvre. > Versements

&) CCPPNU

Accédez a votre « relevé de pension
annuel », aux estimations que vous
avez effectuées sous l'onglet

Les paiements seront envoyés par la

— Estimation, ainsi qu'a d'autres

Caisse, des qu'ils apparaitront au Documents <=

statut « reconciled ». Formulaires en ligne
Pieces justificatives

Téléchargez et imprimez tous vos Données personnelles

formulaires officiels personnalisés de la / Dependents

Caisse (y compris le Pens.E/6), pré-remplis - _

avec votre nom, votre numéro UID et un Demande de validation (article

code-barres 23)
Demande de restitution (article
: > 24
Ici vous pouvez soumettre une )
demande d’achat de service Demande de transfert entrant
L ae (Article 13)
contributif
Estimation
o Envoi électronique de
Effectuez des estimations pour documents
connaitre vos options et vos montants Aide

estimées de prestations

documents personnalisés tels que
des lettres officielles de
prestations, des relevés, etc.

Télécharger des formulaires et
des documents sur la Caisse



MSS - Relevé annuel de rente, estimations, etc.. ) CCPPNU
sous l'onglet DOCUMENTS

Documents
Menu

Page d'accueil Le relevé de pension annuel (= Pension Statement ») est actuellement disponible seulement en version anglaise. Pour vous aider & lire et

T comprendre la version anglaise de votre relevé annuel, veuillez lire |z guide ilustré « Comment lire voire relevé de pension » que vous pouver accéder si
notre site web.
Documents 7 -

[#] Historique | . Exporter

Piéces justificatives Date Document Destinataire Action

Données personnelles - o
P 20 mai 2025 E Estimate 55 French Details

Cependents

Demande de validation (article 19 mai 2025 T Estimate 55 Détails

23)

Demande de restitution (article 17 mai 2025 T8 Pension Statement - 2024 Détails

24)

Demande de transfert entrant B DElEL T Estimate S5 Détails

(Article 13)

Estimation 13 mai 2025 T Estimate s5 Détails

Envoi électronigque de .

documents 12 mars 2023 T Estimate 55 Détails

Aide . -
11 févr. 2025 T Ectimate 55 Détails
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Contacter la CCPPNU &) CCPPNU

Les participants des agences des Nations
Unies sont priés de contacter leur comité de
pensions du personnel (CPP) pour toutes

les questions relatives aux pensions, sauf Contactez-nous
les questions relatives a I'Espace client de
la Caisse (MSS).
> ® @
Les participants du Secrétariat de I'ONU et
des entités apparentées doivent contacter ‘)

directement la Caisse en utilisant les
coordonnées fournies sur la page ;
Contactez-nous de la Caisse. N

T
\ Téléphone
Gz -

Il

En personne

&€

,/ Soumettre des \

\ )
\ documents /

L

Utilisez toujours les canaux de contact
officiels, pour vous assurer que vos
demandes sont diment recues, accusées,
suivies, acheminées en interne pour examen
et que vous recevez une réponse en temps
opportun.


https://www.unjspf.org/fr/french-version-staff-pension-committees/
https://www.unjspf.org/fr/french-version-staff-pension-committees/
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/
https://www.unjspf.org/fr/contact-us/

CCPPNU

Caisse commune des
pensions du personnel
des Nations Unies
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